POS-GRADUACAO EM CONSULTORIA

ORGANIZACIONAL E DESENVOLVIMENTO
HUMANO
(LATO SENSU)

PUBLICO ALVO

O CURSO DESTINA-SE A PSICOLOGOS, ADMINISTRADORES, PEDAGOGOS E PROFISSIONAIS DE
N AREAS AFINS.

DURACAO E PERIODICIDADE

400 H/AULAS - 21 MESES ( MENSAL )
SEXTA-FEIRA: 18H AS 22 HORAS
SABADO: 8H AS 18 HORAS

INVESTIMENTO

INSCRICAO/MATRICULA - R$442,00 (QUATROCENTOS E QUARENTA E DOIS REAIS) + 21 PARCELAS
DE R$442,00 ((QUATROCENTOS E QUARENTA E DOIS REAIS).

ESTRUTURA CURRICULAR

Disciplinas

1°. As Organizacoes Atuais: Complexidade e Relacionamento

2°. Introducao a Consultoria Organizacional

3° Diagnostico em Consultoria Organizacional

4°, Campos de Atuacao da Consultoria: Gestao de Pessoas

5°. Desenvolvimento Humano e Inteligéncia Coletiva

6°. Campos de Atuacao da Consultoria: Gestao Financeira

7°. Metodologia da Pesquisa Cientifica

8°. Ferramentas e Tecnologias que Facilitam a Consultoria

9°. Gestao de Equipes e Projetos

10°. Gestao Estratégica de Negocios

11°. Didatica do Ensino Superior

12°. Métodos e Técnicas de Negociacao

13°. Dinamicas Grupais em Consultoria

14°. Campos de Atuacao em Consultoria: Gestao de Marketing

15°. Campos de Atuacao em Consultoria: Gestao Sistémica

16°. Desenvolvimento da Lideranca nas Organizacoes

17°. Desenvolvimento de Projetos em Consultoria Interna e Externa

18°. TCC — Monografia




