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RESUMO

O EPI é importante para proteger individualmente os profissionais, reduzindo
e/ou minimizando as possiveis consequéncias de um acidente no trabalho. O
uso de equipamentos de protecao é determinado pela Norma Regulametadora
— NR 06, que prevé que o Equipamento de Protecdo Individual (EPI) seja
fornecido gratuitamente ao empregado para o desempenho de seus deveres
dentro da empresa. E da responsabilidade dos supervisores e da empresa
garantir que os profissionais facam uso adequado dos equipamentos. O uso do
EPI é fundamental para garantir a salde e a protecdo do trabalhador, evitando
consequéncias desastrosas em caso de acidentes de trabalho. Para uma
empresa possa conhecer todos 0s equipamentos de protecéo individual que
devem ser fornecidos aos seus funcionarios, é necessario preparar um estudo
de riscos ocupacionais. Este tipo de trabalho facilita a identificagcdo de perigos
dentro de uma planta industrial, por exemplo, e ajuda a empresa a reduzi-los ou
neutraliza-los. Com o objetivo de apresentar o uso adequado de EPI para reduzir
lesGes em acidentes de trabalho, ganhando o funcionario uma atividade mais

saudavel em sua vida profissional.

Palavra-Chave: Lesbdes. Uso adequado. Conscientizagao.



ABSTRACT

EPI is important to individually protect professionals by reducing and / or
minimizing the possible consequences of an accident at work. The use of
protective equipment is determined by Regulatory Standard - NR 06, which
provides that the Personal Protective Equipment (EPI) is provided free of charge
to the employee for the performance of his duties within the company. It is the
responsibility of the supervisors and the company to ensure that the professionals
make proper use of the equipment. The use of EPI is fundamental to guarantee
the health and the protection of the worker, avoiding disastrous consequences in
case of work accidents. For a company to know all the personal protective
equipment that must be provided to its employees, it is necessary to prepare an
occupational hazard study. This type of work facilitates the identification of
hazards within an industrial plant, for example, and helps the company to reduce
or neutralize them. With the objective of presenting the appropriate use of EPI to
reduce injuries in work accidents, gaining the employee a healthier activity in his

professional

Keyword: Injuries. Suitable use. Awareness.



LISTA DE ILUSTRACOES

Figura 1 - Exemplos de Equipamentos de Protegao Individual ........................ 12
Figura 2 — ACIAeNnte tIPICO ..vuuueiieii i 15
Figura 3 — Doencga OCUPACIONAI ..........uuuiiiiiiiiiieeeeeeeceeceeee e e e 16
Figura 4 — Doenga do Trabalno ...........ccuuuiiiiiiii 17
Figura 5 — Perdas em acidentes de trabalho ..........cccccooeiiiiiiiiiiie 19
Figura 6 — Retardante a cChamas .............ccccoeeeiiiiiriiccccs e 22
Figura 7 — Resgate em altura ..........ccccoeeiiieiiiii e e e 23
Figura 8 — Combate a iNCENAIOS ........cccuuviiiiiiiiiiiiii e 23
FIQUIa 9 — JArdiN@Ir0 ........eeeeeiiiiiiiee ettt 25
Figura 10 — SEIVICOS JEIAIS ...uiiiiiieieeeeeiieeeeeieeeet s s e e e e e e e e e e e as 27
Figura 11 — Patinador .........oooeeiiiiiiiiciiis e et e e e e e e e e e e e e e eeeeennenes 30
FIQUra 12 — EIEtrCISTA ..cceeeeeeieiee et 32
Figura 13 — Bombeiro HIidrauliCO ...........ooocuviiiiiiiiiiiiiiee e 35
Figura 14 — Oficial de ManUteNCAa0 ............ccuvuviviiiiiiiiiie e 37

Figura 15 — Controlador de trafego ............oooevvviiiiiiiiiicci e 39



LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS

CA — Certificado de Aprovacéo

CAT — Comunicacéo de Acidente de Trabalho

CBO - Cadigo Brasileiro de Ocupacoes

CIPA — Comisséo Interna de Prevencao de acidentes
CLT — Consolidacéo das leis trabalhistas

EPI - Equipamento de Protecao Individual

EPR — Equipamento de Protecdo Respiratorio

FUNDACENTRO - Fundacédo Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e Saude
no Trabalho

IN INTINERE — Em curso

INSS - Instituto Nacional do Seguro Social
MALL — Centro comercial

MTE — Ministério do Trabalho e Emprego

NR — Norma Regulamentadora



SUMARIO

LN T0] 010 07.Y0 TR 10
CAPITULO | - EQUIPAMENTOS DE PROTECOES INDIVIDUAIS ........cccooveveeeeren. 12
1.1 OBRIGACOES DO EMPREGADOR QUANTO AO EPl.....c.covoveveeeeieeecceereee e 13
1.2 OBRIGACOES DO EMPREGADO QUANTO AO EPI ....ovvveieveeeeceeeeeee e 14
CAPITULO Il - ACIDENTES DE TRABALHO......coiiiiececeeeeeees e, 15
2.1 TIPOS DE ACIDENTE DE TRABALHO ...c.coouiuiiiiicceeeeee ettt 15
2.2 PERDAS COM ACIDENTE DE TRABALHO ......cococviviieieieeeeeeeeee e 17
2.3 CONSEQUENCIAS DE UM ACIDENTE DE TRABALHO AO EMPREGADOR .....18
CAPITULO Il - O USO DE EPI'S DE FORMA ADEQUADA REDUZ LESOES PARA
FUNCAO DO SHOPPING RIOMAR FORTALEZA........cocoovivivereeeeeeeeerereeeeeeeeeeeeenneeeen, 20
3.1 FUNCIONARIO EQUIPADO E FUNCIONARIO PROTEGIDO .......cccceccvevveee. 20
3.1.1 SETOR DE SEGURANGA ......oooiuitieiececeeeieeeeeeeeeeeseseeee s en e 21

3.1.2 BOMBEIRO PROFISSIONAL CIVIL w..coovvvvveeieeieeeeeeeeeeeeeens 21

3.2 SETOR DE LIMPEZA E CONSERVAGCAO .....ccoovovviveieeeeeeeeeee s 24

3.2.1 JARDINEIRO ..ottt 24

3.2.2 SERVICOS GERAIS ......coovieeieeeeeeeeeeeeee s en e, 25

B.2.83 CAMAREIRA ..ottt 27

3.2 4 PATINADOR .....ovvteieeeeeeceeteeeeeeee e ee e, 28

3.3 SETOR DE MANUTENGAO ......coruiuieieeeieccceeeee ettt 30
B.3.LELETRICISTA ..ot en s s en e 30

3.3.2 BOMBEIRO HIDRAULICO .....coovoveviiceeeeeeee e 32

3.3.3 OFICIAL DE MANUTENGAO .....cocooveieieieeeeeeeeeeeee e 34

3.4 SETOR DE ESTACIONAMENTO .....ooviviueeiececeeeceeeteeeeee e 36

3.4.1 CONTROLADOR DE TRAFEGO ........cocoivivieeeeeeeeeeeee e, 36
(070N [0 U IST 0] =1 T OO 40

REFERENCIAS ...ttt ettt ettt ettt ettt ettt e et nsene s 41



10

INTRODUCAO

Entende-se que seguranca do trabalho é qualquer medida adotada para
minimizar ou neutralizar acidentes de trabalho, doencas ocupacionais,
protegendo a integridade e a capacidade de trabalho do funcionario.

A sociedade ja se preocupava com a seguranca desde o inicio dos
tempos, como diz um texto da biblia sagrada “Quando edificares uma casa nova,
faras no terraco um parapeito, para que ndo tragas sangue sobre a tua casa, se
alguém cair dali” (Deuterondmio 22.8), prova-se que ja se pensava em
seguranca do trabalho, e sobre o EPI (Equipamento de Protecédo Individual), tais
eguipamentos comecaram a surgir na época dos homens da caverna, quando
comegaram a vestir peles de animais para se protegerem do frio. (FALANDO DE
PROTECAO, 2017)

Com o passar do tempo, a necessidade de protecéo foi ganhando novos
rumos e 0s equipamentos e vestimentas foram se aperfeicoando. No Brasil, com
o crescimento industrial, motivou-se a criagdo do ministério do trabalho em 26
de novembro de 1930, essa evolucéo foi bastante gradativa com a criacédo de
departamentos.

Destacando assim alguns importantes acontecimentos: Em 1943 criou-
se a CLT (Consolidacdo das Leis Trabalhista), com o intuito de unificar a
legislacédo trabalhista brasileira, ja no ano de 1966 foi criada a FUNDACENTRO,
com o objetivo de estudar e avaliar os principais problemas trabalhistas, ja no
ano de 1978 teve a criacdo das Normas Regulamentadoras que se trata do
conjunto de requisitos e procedimentos relativos a seguranca e medicina do
trabalho, de observancia obrigatoria as empresas privadas, publicas e 6rgaos do
governo que possuam empregados regidos pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho — CLT.

A Norma Regulamentadora 6, que trata de equipamentos de protecao
individual, determina as obrigacdes e direitos tanto dos empregados como
empregadores no que tange a EPI's quanto: a fornecimento, conservagao,
substituicdo, funcionamento, adequagdo ao uso, orientagdo, treinamento e

inspecéao.
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Esta norma estabelece também que os EPI’s, nacionais ou importados,
s6 poderdo ser comercializados desde que possuam e indiquem o Certificado de
Aprovacgéo (CA), o qual é expedido por 6rgdo competente do MTE.

Com relacéo a rastreabilidade e fiscalizacdo tem-se o item 6.9 da NR 6:
Todo EPI devera apresentar em caracteres indeléveis e bem visiveis, o nome
comercial da empresa fabricante, o lote de fabricacdo e o numero do CA, ou, no
caso de EPI importado, 0 nome do importador, o lote de fabricacdo e o nimero
do CA. (BRASIL, 2011)

Avaliou-se no presente trabalho o uso de EPI's adequado para cada
fungéo, que minimiza os afastamentos por lesdes em acidentes de trabalho,
ganhando o funcionario uma vida mais saudavel em sua atividade laboral.

Destacando no Capitulo 1, a definicho de EPI, obrigacdes do
empregador e empregado quanto ao uso de equipamentos de protecdo
individual. J& no Capitulo 2, foi exposto a definicdo e tipo de acidentes de
trabalho e as consequéncias junto ao empregador e finalizando com o Capitulo
3, demonstrando as func¢des que obrigatoriamente séo utilizados os EPI’s dando
énfase aos riscos de cada funcao no shopping Riomar, localizado na cidade de
Fortaleza-Ce.
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CAPITULO I. EQUIPAMENTOS DE PROTECOES INDIVIDUAIS

O Equipamento de Protecao Individual - EPI € todo dispositivo ou
produto, de uso individual utilizado pelo trabalhador, destinado a protegéo contra
riscos capazes de ameacar a sua seguranca e a sua saude. O uso deste tipo de
equipamento sO devera ser feito quando néo for possivel tomar medidas que
permitam eliminar os riscos do ambiente em que se desenvolve a atividade, ou
seja, quando as medidas de protecdo coletiva ndo forem vidveis, eficientes e
suficientes para a atenuagdo dos riscos e ndo oferecerem completa protecéo
contra os riscos de acidentes do trabalho e/ou de doencas profissionais e do
trabalho. (GUIA TRABALHISTA, 2017)

Todas as atividades profissionais que possam imprimir algum tipo de
risco fisico para o trabalhador devem ser cumpridas com o auxilio de EPIs —
Equipamentos de Protecdo Individual, que incluem oculos, protetores
auriculares, mascaras, mangotes, capacetes, luvas, botas, cintos de seguranca,

protetor solar e outros itens de protecao, conforme apresentado na Figura 1.

Figura 1. Exemplos de Equipamentos de Protecao Individual

Fonte: distacepis, 2017


http://www.guiatrabalhista.com.br/guia/auxilio_acidente.htm
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Esses acessorios sao indispensaveis em fabricas e processos industriais
em geral. (SAUDE VIDA, 2017)

Os Tipos de equipamentos de protecéo individual EPI podem dividir-se
em termos da zona corporal a proteger:

o Protecdo da cabeca — Capacete, protecéo auditiva - abafadores de
ruido (ou protetores auriculares) e tampdes;

o Protecdo respiratéria — Mascaras, aparelhos filtrantes proprios
contra cada tipo de contaminante do ar: gases, aerossois por exemplo;

o Protec&o ocular e facial - Oculos, viseiras e mascaras;

. Protecdo de méos e bracos - Luvas, feitas em diversos materiais e
tamanhos conforme o0s riscos contra 0s quais se quer proteger: mecanicos,
quimicos, biolégicos, térmicos ou elétricos;

. Protecdo de pés e pernas - Sapatos, coturnos, botas, ténis,
apropriados para 0S riscos contra 0s quais se quer proteger: mecanicos,
quimicos, elétricos e de queda;

. Protecado contra quedas - Cinto de seguranca, sistema antiqueda,
cinturdo, mosquetao e Protec&o do tronco - Avental. (PERFIL SEGURANCA DO
TRABALHO, 2017)

A empresa é obrigada a fornecer ao empregado, gratuitamente, EPI
adequado ao risco, em perfeita condicdo de uso, conservacao e funcionamento,
nas seguintes situagdes: Sempre que as medidas de ordem geral ndo oferecam
completa protecédo contra os riscos de acidentes do trabalho ou de doencas
ocupacionais, enquanto as medidas de protecdo coletiva estiverem sendo
implantadas e para atender situacdes de emergéncia. (SEGURANCA DO
TRABALHO, 2017)

1.1 Obrigacdes do empregador quanto ao EPI

Adquirir o EPI adequado ao risco de cada atividade, exigir o seu uso,
fornecer ao empregado somente EPI's aprovados pelo 6rgado nacional
competente em matéria de seguranca e saude no trabalho, orientar e capacitar
o empregado quanto ao uso adequado, acondicionamento e conservacao,

substituir imediatamente, quando danificado ou extraviado, responsabilizar-se


http://www.perfilsegtrab.com.br/blog/tipos-de-equipamentos-de-protecao-individual-epi/
http://www.perfilsegtrab.com.br/blog/tipos-de-equipamentos-de-protecao-individual-epi/
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pela higienizacdo e manutencao periodica, comunicar ao MTE (Ministério do
Trabalho e Emprego) qualquer irregularidade observada, registrar seu
fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas ou sistema
eletrénico. (BRASIL, 2015).

1.2 Obrigacdes do empregado quanto ao EPI

Utilizar apenas para a finalidade a que se destina, responsabilizar-se
pela guarda e conservacao, comunicar ao empregador qualquer alteracédo que o
torne impréprio para uso, cumprir as determinagdes do empregador sobre 0 uso
adequado. (GUIA TRABALHISTA, 2017)

Todos os equipamentos de protecdo individuais — EPIs, para serem
comercializados, precisam ser certificados pelo Ministério do Trabalho e
Emprego — MTE com o Certificado de Aprovacdo (CA). Esta é uma pratica
obrigatéria que todos os fabricantes precisam cumprir. Os equipamentos devem
passar por analises em laboratdrios credenciados ao MTE e caso sejam
aprovados terdo o CA com validade de 5 anos. Ha também casos de produtos
com validade de CA de 2 anos. Nestes casos, 0s testes foram realizados em
laboratorios credenciados fora do Brasil. (ESAB, 2017)



15

CAPITULO II. ACIDENTES DE TRABALHO

Acidente do Trabalho é aquele que ocorre pelo exercicio do trabalho a
servico da empresa provocando lesdo corporal ou perturbacdo funcional que
causa a morte, perda, ou reducao permanente ou temporaria da capacidade para
o trabalho.

O Brasil registra cerca de 700 mil acidentes de trabalho por ano, e este
namero poderia ser ainda maior se fossem considerados os outros milhares de
acidentes que ocorrem e acabam nao sendo registrados oficialmente. (EPI-
TUIUTI, 2017)

2.1 Tipos de acidentes de trabalho

Os acidentes de trabalho podem ser divididos em:

e Acidente Tipico: € 0 que ocorre na execuc¢ao do trabalho, ou seja,
guando o trabalhador registra sua entrada até o registro de sua
saida, por exemplo, o funcionario de uma empresa trabalha das
09h00min as 17h20min, se neste periodo em que ele registrou sua
entrada e antes do horario de saida sofrer algum acidente, sera
caracterizado um acidente tipico, como demonstrado na Figura
abaixo.

Figura 2. Acidente Tipico

Fonte: am construcéo locadora,2017


http://www.epi-tuiuti.com.br/blog/qual-e-definicao-de-acidente-de-trabalho/
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Acidente de Trajeto: é o acidente de percurso, também chamado
de acidente in itinere, € aquele que ocorre no momento em que o
trabalhador se desloca de sua casa até o local de trabalho e vice-
versa. Segundo a lei 8.213/91, em seu artigo 21, alinea “d”,
equipara o acidente de trabalho. Para a equiparacdo, ndo importa
gual seja o meio de transporte utilizado pelo segurado, mesmo que
estivesse utilizando veiculo proprio. Isso significa que o acidentado
de percurso tem direito aos mesmos beneficios trabalhistas e
previdenciarios que o acidente durante o horario de expediente.
(BLOG SEGURANCA DO TRABALHO, 2017)

Doenca profissional: € a produzida ou desencadeada pelo
exercicio do trabalho peculiar a determinada atividade. (Art. 20 da
8213/1991), por exemplo, de um soldador que desenvolveu

problemas de visdo por conta da exposi¢cdo a luz da solda.

Figura 3. Doenca Profissional

Fonte: connapa, 2017

Doenca do trabalho: é a adquirida ou desencadeada em funcéo de
condicdes especiais em que o trabalho é realizado e com ele se
relacione diretamente. (ARTIGO 20 DA LEI 8213/1991). Um
exemplo comum de doenca do trabalho é a perda auditiva, que esta

associada a exposi¢do de ruido excessivo.
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Figura 4. Doenca do Trabalho

BARNLHO? QUE
BARULHO? NAC ESTOU

Fonte: Bombeiro Waldo (blog),2017

A Instituicdo tem o dever de fazer uma comunicagdo do acidente de
trabalho ao MTE até o primeiro dia atl apdés o acontecimento,
independentemente se o trabalhador foi ou ndo afastado do trabalho. Em caso
de morte, essa comunicacdo deve ser imediata. O ndo cumprimento dessas
determinacdes pode levar a punicdo da empresa mediante o pagamento de
multa. A comunicagdo que a empresa deve realizar é feita mediante a emissao
de um documento especial, chamado de Comunicacéo de Acidentes de Trabalho
(CAT). Esse documento € encaminhado aos érgdos competentes. (RH UNIS,
2017)

2.2 Perdas com acidente de trabalho

Segundo Nestor W. Neto em seu blog (2017), € uma conta impossivel de
calcular em primeiro momento. Até porque, ndo se sabe e ndo temos como
mensurar o valor de uma vida. Apesar de ndo ser possivel realizar uma conta
direta, varios fatores podem ser levados em consideracdo para calcular as
perdas causadas por acidente de trabalho. Infelizmente ainda hoje existem
empresas que ndo se preocupam com a saude dos seus empregados no
ambiente de trabalho. Para elas 0 mesmo € visto apenas como méo de obra e
nao sao pessoas. (SEGURANCA DO TRABALHO, 2017)


http://rh.unis.edu.br/wp-content/uploads/sites/67/2015/09/Medicina-e-Seguranaa-do-Trabalho.pdf
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2.3 Consequéncias de um acidente de trabalho ao empregador

A comunicagao gera o processo administrativo com a finalidade de
proteger o empregado, que apurara as causas e consequéncias do fato,
liberando o beneficio adequado ao acidentado. A empresa devera comunicar o
acidente do trabalho a Previdéncia Social até o primeiro dia util da ocorréncia e,
em caso de morte, de imediato & autoridade competente, sob pena de multa. As
CAT’s sao documentos uteis para se conhecer a histéria dos acidentes na
empresa. As informagdes das CAT’s permitem, por exemplo, selecionar os
acidentes por ordem de importancia, de tipo, de gravidade da lesdo ou localiz&-
los no tempo, além de possibilitar o resgate das atas da CIPA com as
investigacdes e informacdes complementares referentes aos acidentes. O
problema é que em muitos casos a CAT ndo chega ao conhecimento do INSS -
(Instituto Nacional do Seguro Nacional) em razdo das empresas nao liberarem,
tendo em vista que o niumero de acidente de trabalho no seu estabelecimento
pode refletir na quantidade dos impostos a serem pagos. Pois, nos termos da Lei
N° 9.032, de 29/04/95, para fins do custeio das despesas decorrentes do
acidente do trabalho, o empregador deve efetuar, mensalmente, uma
contribuicao de:

a) 1% (um por cento) sobre o valor da folha de pagamento, para as
empresas em cuja atividade preponderante, seja considerado risco leve;

b) 2% (dois por cento) para as empresas em cuja atividade
preponderante, seja considerado risco médio;

C) 3% (trés por cento) para as empresas em cuja atividade
preponderante, seja considerado risco grave. (CONTEUDO JURIDICO, 2017)

Na tabela abaixo € mostrado algumas consequéncias/perdas ao

funcionario, familia, empresa e ao governo federal.



Figura 5. Perdas em Acidente
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» Aumento dos seguros

Fonte: epralima, 2017

Quando acontece o acidente, equipamentos e maquinas podem ser
danificados paralisando as linhas de producéo, atrasando entregas e perdas
financeiras. A visdo mais comum sobre os acidentes de trabalho sdo aquelas
ligadas as pessoas, mas ndo podemos esquecer dos acidentes que causam
grandes prejuizos materiais.

Além disso, muitos acidentes terminam em mortes ou precoces
aposentadorias, fazendo com que todos os gastos em treinamentos sejam
perdidos. Claro que tudo isso € insignificante diante de uma vida humana, mas
o fator material ndo pode ser esquecido. Quando algo € destruido ou algum
tempo foi perdido, ndo ha como recuperéa-los. A empresa pode estar segurada
ou ter uma reserva de capital para cobrir os prejuizos, mas os valores perdidos
sao eternos, pois alguém la na frente vai arcar com esse prejuizo, seja atraves

de uma seguradora ou com 0s proprios recursos.
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CAPITULO IlIl. O USO DE EPI'S DE FORMA ADEQUADA REDUZ
LESOES EM ACIDENTES DE TRABALHO NO SHOPPING RIOMAR
FORTALEZA

Riomar Shopping Fortaleza é um centro comercial de grande porte,
localizado na cidade de Fortaleza - Ce, Brasil, inaugurado em 29 de outubro de
2014. E o maior shopping do Ceara, com 93.000 m2.

Sendo referéncia em termos de seguranca do trabalho, que com grande
empenho de seus empregados responsaveis pela seguranca do trabalho, tem
contabilizado um numero minimo de acidentes de trabalho com afastamentos
devido a falta de uso de equipamentos de Protecdo Individual (EPI), também
pela politica da empresa que diz que o ser humano, em sua integridade, é um
valor que esta acima dos demais objetivos e prioridades da empresa. Nenhuma
situacdo de emergéncia, (correria do dia a dia) pode justificar a falta de
seguranga das pessoas.

A Empresa € responsavel por proporcionar 0S meios € recursos
adequados para que todas as atividades sejam executadas com seguranca.
Cabe a empresa e a cada um de nos garantir que sejam realizados todos o0s
esforcos necessérios para preservar a seguranca das pessoas. Cada
colaborador tem a responsabilidade de zelar por sua seguranca e pela
seguranca de seus colegas. Todos nos temos o dever de identificar tarefas
inseguras e de obter, com persisténcia e determinacao, sua solugdo junto aos

niveis superiores.

3.1 Funcionéario equipado é funcionario protegido

Destacou-se as seguintes funcdes para andlise, que obrigatoriamente
utilizam EPIS:

SETOR DE SEGURANCA - Bombeiro civil;

SETOR DE LIMPEZA E CONSERVACAO - jardinagem, servigos gerais,
patinador, camareiro;

SETOR DE MANUTENCAO - eletricista, bombeiro hidraulico, oficial de
manutencao;

SETOR DE ESTACIONAMENTO - controlador de trafego.
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Avaliou-se cada funcdo de forma separada, conforme apresentado

abaixo.

3.1.1 SETOR DE SEGURANCA

Dirige as operac0des de vigilancia, fiscalizacao e orientacao ao publico nas
areas externas e internas do shopping e supervisiona a segurancga patrimonial
do Condominio durante o seu fechamento. Atua como controlador de setores,
exercendo comando sobre a equipe de fiscais de Mall, agentes e vigilantes das
empresas contratadas, sendo responsével pela conduta dos mesmos e do

desempenho geral da equipe.

3.1.2 BOMBEIRO PROFISSINAL CIVIL —=CBO 5171-10

Executa tarefas relacionadas a prevencdo e combate a incéndio, bem

como prestacao de primeiros socorros.

Descrigéo Detalhada
1- Identificar os riscos de incéndio existentes e inspecionar
regularmente as condicdes de seguranca nas dependéncias do Shopping

(inclusive equipamentos), os mantendo em boas condicdes de utilizacao.

2- Conhecer detalhadamente o layout do empreendimento e suas vias
de escape.
3- Conhecer a localizacdo dos alarmes de incéndio e o principio de

acionamento deste sistema, bem como o principio de funcionamento dos
sistemas de extin¢ao de incéndio (extintores, sprinklers, etc.).

4- Atender imediatamente a qualgquer chamada de emergéncia,
dirigindo-se prontamente ao local do sinistro e tomando as primeiras
providéncias.

5- Adotar medidas para isolar areas ameacadas e para evitar o
alastramento do fogo e facilitar sua extingéo.

6- Resgatar vitimas e prestar os primeiros socorros.

7- Retirar e proteger mercadorias e outros bens.
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8- Fazer fiscalizacao nas lojas sobre condi¢cdes de segurancga contra
incéndio, anotando as observacfes em formulério especifico e comunicando as
irregularidades observadas ao encarregado de brigada.

9- Manter em boas condi¢cdes de utilizacdo as mangueiras, extintores
e outros equipamentos de prevencao e combate a incéndio.

10- Acompanhar a manutencéo preventiva e corretiva dos sistemas de
deteccdo e combate a incéndio.

11- Preencher os relatérios de ocorréncia e/ou fiscalizacdo com
atencao e clareza.

12-  Zelar pelos equipamentos que lhe foram confiados.

13-  Executar outras atividades correlatas.

Na Figura 6, representa um dos 15 Bombeiros Profissionais Civis do
empreendimento com seu traje de servi¢o diario, onde o tecido é retardante a
chamas, coturnos impermeéveis e um bornal onde € acondicionado todos os

EPI'S e materiais para atendimentos pré-hospitalares.

Figura 6. Retardante a Chamas

Fonte: O autor, 2017

E representado na Figura 7, o bombeiro equipado com os EPI'S para
salvamento em altura, onde € utilizado cinto paraquedista, capacete do tipo
alpinista, luvas de poliamida e talabarte em y.
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Figura 7. Salvamento em Altura

Fonte: O autor, 2017

E demonstrado na Figura 8, o bombeiro com seus EPI'S para combate a
incéndio, onde o funcionario é equipado com botas resistentes a altas
temperaturas, capa e luvas resistentes ao fogo, balaclava, capacete, e um

conjunto de EPR - (Equipamento de Protecdo Respiratoria).

Figura 8. Combate a Incéndio

Fonte: O autor, 2017
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3.2 SETOR DE LIMPEZA E CONSERVACAO

Garante a conservagéo e limpeza de todas as dependéncias do shopping,
verificando e atendendo solicitacdes, a fim de manter as condi¢cdes de higiene

desejadas.

3.2.1 JARDINEIRO - CBO 6220-10

Executa as atividades correlatas a jardinagem/paisagismo.

Descrigéo Detalhada

1- Executar a manutencao das arvores, plantas e jardins do shopping,
para manté-los de acordo com o estabelecido pelo supervisor de jardinagem.

2- Limpar, cavar e adubar terras, varrendo e retirando lixo nas tarefas de
plantio, irrigacéo e podagem.

3- Limpar vasos e floreiras; recolhendo lixos depositados, lavando e
retirando lodos das plantas para manté-las nos padrdes de higienizacdo e
conservacgao determinados.

4- Substituir periodicamente as floreiras do mall e da praca de
alimentacao.

5- Manter sementeira nos padrdes adequados para cultivar mudas, para
eventuais substituicées e para tratamento e recuperacao de flores, plantas, etc.

6- Periodicamente cortar grama, recolher lixo e regar os jardins,
obedecendo as orientacfes do supervisor para o tratamento e preservacao.

7- Zelar pela conservacdo de materiais, instrumentos e equipamentos de
trabalho postos a sua disposic¢éao.

8- Cumprir programacfes de trabalho e as normas internas de saude
ocupacional, seguranca e higiene estabelecidos pela empresa.

9- Exercer outras atividades correlatas.

Na Figura a seguir estd sendo representado um jardineiro executando
suas tarefas diarias utilizando os epi’s adequados para a atividade, luvas,

capacete, oculos de protecao, abafadores, calcas e botas de protecao.
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Figura 9. Jardineiro

Fonte: Brutatec, 2017

3.2.2 SERVICOS GERAIS - CBO 5143-20

Executa atividades de limpeza e conservacdo em todas as dependéncias
do shopping: mall, salas, corredores, cobertura, estacionamentos e outros

ambientes

Descricdo Detalhada

1- Cumprir fielmente sua programacéo de trabalho (rotas de servi¢o) —
seguindo os passos, frequéncias e horarios estabelecidos, buscando atender os
prazos indicados - comunicando ao seu superior quando isto ndo tenha sido
possivel e informando o motivo para ter conseguido cumpri-la.

2- Desempenhar o papel de limpador como um profissional de limpeza
gque tem uma tarefa a cumprir e um programa a ser seguido.

3- Seguir corretamente, conforme especificacbes do fabricante e
treinamento, a aplicacdo dos produtos de limpeza e utilizacdo dos
equipamentos/utensilios de limpeza.

4- Deixar o ambiente do mall limpo e conservado, limpando mobiliario,

corrimdos, comunicacao visual e vidros.
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5- Varrer, lavar, enxugar pisos e corredores internos de acesso as lojas,
setores de servico e elevadores, recolher lixos, sacos, caixas e outros objetos.

6- Manter a cobertura do prédio devidamente conservada, limpando
telhados, retirando folhas, lodo e restos alimentares para evitar entupimento de
calhas e rolos.

7- Limpar os estacionamentos, varrendo, recolhendo e selecionando lixo
para depositar nos coletores especificos.

8- Recolher lixo das lixeiras e transporta-lo de forma adequada em
carrinho apropriado para o0s coletores publicos e para as prensas de lixo
doméstico, para facilitar o recolhimento pela limpeza urbana e por empresas
terceirizadas.

9- Manter as lojas desocupadas sempre limpas, em condicbes de
apresentacao e negociagdo de novos contratos.

10- Afixar materiais para fins de divulgacéo de eventos e festividades de
acordo com o solicitado pelos superiores.

11- Estar de prontiddo para atendimento a urgéncias, decorrentes de
problemas.

12- Manter a disposicado de mobilidrios de acordo com o solicitado pela
area responsavel.

13- Zelar pela conservacdo de materiais, instrumentos e equipamentos de
trabalho postos a sua disposicéo.

14- Manter-se sempre uniformizado, utilizando os acessoérios de
seguranca necessarios para a realizacédo de cada tarefa.

15- Cumprir as normas internas de salde ocupacional, seguranca e
higiene estabelecidas pela empresa.

16- Exercer outras atividades correlatas.

Na Figura 10 € mostrado uma funcionaria dos servi¢os gerais, usando
luva de latex como EPI, com este equipamento os funcionarios da fungéo ficam
protegidos do contato com os produtos de limpeza, também é utilizado cal¢cados

impermeaveis.
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Figura 10. Servicos Gerais

Fonte: O autor, 2017

3.2.3 CAMAREIRO/BANHERISTA - CBO 5133

Executa atividades de limpeza profunda e de conservacgéo dos banheiros.

Descrigéo Detalhada

1- Cumprir as etapas, frequéncias e prazos previstos na ordem de
servico especifica dos banheiros, seguindo adequadamente 0s passos pré-
estabelecidos para a limpeza em banheiros.

2- Seguir corretamente, conforme especificacbes do fabricante e
treinamento, a aplicacdo dos produtos de limpeza e utlizagdo dos
eguipamentos/utensilios de limpeza.

3- Limpar banheiros, varrendo, lavando, enxugando e encerando de
acordo com as determinagbes do supervisor de limpeza para manté-los em
perfeitas condi¢cdes de funcionamento.

4- Conferir e abastecer os materiais de consumo, papel higiénico,
papel toalha, sabonete liquido, etc., solicitando a reposi¢cdo dos materiais ao
supervisor de limpeza antes que faltem.

5- Recolher o lixo para depositar nos coletores especificos.

6- Efetuar a limpeza de espelhos, bancadas, pecas em inox.

7- Segquir o plano de limpeza, realizando rotas pré-determinadas.
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8- Cobrir companheiro quando necessario.

9- Zelar pela conservagao de materiais, instrumentos e equipamentos
de trabalho postos a sua disposicao.

10- Desentupir pias e vasos, e quando preciso comunicar ao
encarregado de limpeza para que ele acione um bombeiro hidraulico.

11- Testar funcionamentos dos sistemas (descarga, torneiras,
secadores de méaos) e informar ao supervisor quaisquer problemas de
funcionamento.

12- Circular permanentemente, evitando, sempre que possivel,
conversas com clientes, empregados e lojistas, pedindo desculpas e retirando-
se quando o assunto se estender além do necessario.

13- Cumprir as normas internas de saude ocupacional, seguranca e
higiene estabelecidas pela empresa.

14-  Entregar objetos esquecidos nos sanitarios ao setor responsavel
pela guarda destes.

15- Denunciar imediatamente a seguranca, quaisquer desvios de
conduta observados naqueles ambientes.

16- Exercer outras atividades correlatas.

3.24 PATINADOR

Mantém o mall e os corredores internos do shopping em perfeitas
condicdes: recolhendo detritos do piso, efetuando a limpeza de liquidos

derramados, retirando marcas ou manchas do piso.

Descricéo Detalhada

1-Conhecer sua rota de servico e cumpri-la adequadamente, tendo em
mente que ndo ha nenhum outro funcionario para executar as mesmas tarefas
nas mesmas condicdes.

2-Solicitar orientacdo do seu superior quando uma etapa néo puder ser
concluida a contento, e comunicar a passagem para o funcionario seguinte.

3-Seguir corretamente, conforme especificacbes do fabricante e
treinamento, a aplicacdo dos produtos de limpeza e utilizacdo dos

eguipamentos/utensilios de limpeza.
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4-Atender com a maxima rapidez aos chamados (geralmente servigcos de
emergéncia) transmitidos pelo radio.

5-Fazer a manutenc¢éo do piso com o mop p6 ou, quando for o caso, com
0 mop agua, mantendo-os sempre disponiveis e conservados.

6-Recolher pequenos residuos no mall, como restos de comida, papéis,
etc.

7-Ajudar na disposi¢cdo de mobiliarios do mall, recolocando-os no lugar
caso estejam fora de posicao.

8-Cobrir companheiro quando necessario.

9-Zelar pela conservacao de materiais, instrumentos e equipamentos de
trabalho postos a sua disposicgéao.

10- Circular permanentemente, evitando, sempre que possivel, conversas
com clientes, empregados e lojistas, pedindo desculpas e retirando-se quando o
assunto se estender além do necessario.

11- Cumprir programacdes de trabalho e as normas internas de saude
ocupacional, seguranca e higiene estabelecidos pela empresa.

12- Exercer outras atividades correlatas.

Na Figura 11 € mostrado o patinador com seus EPI'S, capacete, joelheira

e cotoveleira.
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Figura 11. Patinador

Fonte: O autor, 2017

3.3 SETOR DE MANUTENCAO

Coordena todos os servicos de manutencao e conservacao da edificacdo
(funcionérios organicos e terceirizados), de acordo com 0 programa proposto,

perseguindo os padrbes de qualidade estabelecidos.

3.3.1 ELETRICISTA - CBO 7156-15

Executa atividades de manutencdo corretiva e preventiva em redes
elétricas, sistema de automacédo de luz e forca, componentes e equipamentos
elétricos, providenciando substituicbes, consertos, testes de verificacdo e
controle, além de prestar assisténcia aos lojistas has demandas relacionadas ao
fornecimento de energia e ao funcionamento de componentes e equipamentos

elétricos.

Descricdo Detalhada
1- Executar atividades de acordo com as ordens de servigo emitidas
pelo sistema informatizado, baseadas em programacdo de manutencdo

previamente estabelecida.
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2- Realizar servicos urgentes ou emergenciais conforme orientacéo
do encarregado,

3- Fazer leitura diaria dos medidores de energia elétrica e outros
parametros elétricos, anotando em formulario proprio e o encaminhando para
analise do encarregado.

4- Fazer manutencdo preventiva dos sistemas de luz e forga, via
leitura de projetos, adequacdo de redes elétricas, quadros de distribuicdo de
energia, escadas rolantes e elevadores.

5- Inspecionar condicbes de vida util dos equipamentos elétricos,
efetuando manutencéo e testes de verificagcéo, inclusive dos lojistas quando
solicitados.

6- Montar quadros de luz e forca, aplicando componentes, como:
chave geral, medidores, disjuntores e etc., fiacdo em tubulacGes e canaletas,
fazendo ligacGes e conexdes em barramentos (bus—way), efetuando testes de
verificacdo e afixando-os em locais apropriados para alimentar as lojas e
dependéncias do shopping.

7- Efetuar ligacGes provisoérias de luz e forca, bem como instalar fios
e demais componentes para utilizacdo em trabalhos de natureza temporaria ou
eventual.

8- Fazer manutencao de subestacdes, efetuando limpeza e regulacéo
de transformadores e barramentos de alta tensdo, testando e efetuando
religacdes para garantir o funcionamento dos transmissores de energia.

9- Fazer manutencéo de valvulas de condicionadores de ar, avaliando
e substituindo componentes para manter as lojas em condicfes adequadas de
refrigeracao.

10- Substituir sensores de temperatura, identificando defeitos no
sistema de controle, trocando componentes e efetuando testes para manter as
condi¢cBes de temperatura ambiental das lojas nos niveis especificados.

11- Verificar amperagem das fases da corrente elétrica, efetuando
registros em formulario préprio para apurar o consumo das lojas.

12- Fazer manutencao preventiva e corretiva dos postes de iluminacéo,
demarcando e isolando o local dos servigos, subindo em andaimes, substituindo

fiacdo, lampadas e reatores.
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13- Trocar sondas de temperatura das caixas d’agua, folgando
parafusos, desligando fiacdo, substituindo censores e recolocando tubos de
glicerina para manter a temperatura da dgua nos niveis pré-estabelecidos.

14- Providenciar a manutencdo corretiva de bombas hidraulica,
desligando fiacdo, efetuando limpeza, testando e efetuando religagdes.

15- Trabalhar de acordo com as normas de saude ocupacional,
seguranca e higiene, zelando pela conservagdo de materiais, instrumentos e
equipamentos de trabalho.

16- Exercer outras atividades correlatas.

A Figura 12 representa o profissional em eletricidade realizando suas atividades
em altura, utilizando seus epi’s: capacete com aba completa e jugular, luvas,
Oculos de protecdo, roupa retardante a chamas com cisto paraquedista e

talabarte.

Figura 12. Eletricista

Fonte: Camarablu, 2017

3.3.2 BOMBEIRO HIDRAULICO - CBO 7241-10

Executa atividades de manutencgao preventiva e corretiva nos sistemas de

saneamento das redes de esgoto e abastecimento das redes de agua potavel,
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realizando tarefas de instalacfes, consertos e reparos em equipamentos, pecas

e componentes hidraulicos, além de prestar assisténcia aos lojistas.

Descricdo Detalhada

1- Executar atividades de acordo com as ordens de servico emitidas
pelo sistema informatizado, baseadas em programacdo de manutencao
previamente estabelecida.

2- Realizar servicos urgentes ou emergenciais conforme orientacédo
do supervisor.

3- Fazer manutencédo corretiva e preventiva dos sistemas de
saneamento e de redes de esgoto, lendo e interpretando projetos de instalagéo,
verificando condi¢des de funcionalidade (limpeza e desobstrucéo) e adequacéo

das estruturas e dos componentes hidraulicos.

4- Acompanhar a retirada dos detritos e sujeiras pelos caminhdes de
limpeza.
5- Fazer consertos e reparos na rede de agua potavel, em bombas

d"agua, hidrantes, tubulacdes e canos, identificando vazamentos em tetos, pisos
e paredes, substituindo ou consertando pecas e tomando providéncias de
consertos.

6- Fazer consertos e reparos em torneiras, saboneteiras, vasos
sanitarios, tampas de bacia e valvulas de descarga.

7- Fazer instalac6es hidraulicas de pontos d’agua e de esgotos,
instalando e montando estruturas de tubulacdes, canos, conexdes e torneiras
para atender objetivos de inauguracfes e reformas de lojas.

8- Vistoriar e avaliar as condi¢cdes de funcionamento hidraulico do
sistema de incéndio, verificando e avaliando a rede hidraulica e de seus
componentes.

9- Fazer limpeza de caixas, pocos e cisternas, secando-os e retirando
agua, recolhendo lixo, pedras e areia, limpando, lavando e aplicando produtos
de conservacgao.

10- Realizar a desobstrucéo das caixas coletoras de esgoto.

11-  Verificar diariamente, no inicio do turno, todas as instalacdes de

toaletes, cisternas, caixas d’agua, sistemas de bomba e consumo de agua
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atraves de leitura dos medidores, informando ao superior e tomando as primeiras
providéncias de imediato.

12-  Verificar semanalmente os medidores de gés, fazendo as
manobras necessarias para que nao haja interrupcédo no fornecimento a praca
de alimentacao.

13-  Verificar e manter os niveis de agua dos reservatorios d"agua.

14-  Observar qualquer irregularidade existente dando ciéncia ao titular
do setor envolvido, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

15- Apoiar a equipe de manutencao de todas as areas, auxiliando e/ou
cobrindo auséncias.

16- Executar, eventualmente, solda elétrica em estruturas de ferro de
portdes, portas, janelas, mesas e cadeiras da praca de alimentacdo e etc.,
sempre que necessario.

17- Executar projeto de montagem de instalacdo de esgoto, fazendo
perfuracdes no solo, colocando tubulagdes e fazendo ligacdes, a fim de obter o
sistema em operacao.

18- Zelar pela conservacdo de materiais, instrumentos e equipamentos
de trabalho postos a sua disposicao.

19-  Cumprir programacgdes de trabalho e as normas internas de saude
ocupacional, seguranca e higiene passados determinados pela empresa.

20- Exercer outras atividades correlatas.

Na Figura 13, representada um bombeiro hidraulico, executando suas

funcdes com capacete, luvas impermedveis e botas.
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Figura 13. Bombeiro Hidraulico

Fonte: Rio Reformas, 2017

3.3.3 OFICIAL DE MANUTENCAO - CBO 5143-10

Executa atividades de manutencdes preventivas e corretivas de
conservacao da edificacao, tais como: alvenaria, pintura, marcenaria, serralharia

e soldagem de estruturas metélicas.

Descricéo Detalhada

1- Executar atividades de acordo com as ordens de servico emitidas pelo
sistema informatizado, baseadas em programacdo de manutencéo previamente
estabelecida.

2- Realizar servigos urgentes ou emergenciais conforme orientagdo do
supervisor.

3- Fazer servicos de alvenaria em geral, tais como: rebocos, retoques de
gesso, revestimentos de pisos e tetos e construcdo de alicerces, verificando
especificacdes de plantas e projetos de arquitetura, preparando argamassas,
impermeabilizantes e seladores apropriados, removendo estruturas avariadas e
fazendo acabamentos.

4- Fazer manutenc¢ao na cobertura do prédio, isolando areas de conserto,

retirando telhas e madeiras avariadas e efetuando as devidas substituicoes.



36

5- Abrir canaletas, condutos e dutos de acesso em pisos, tetos e paredes,
adaptando estruturas e locais de passagem para instalacdo de tubulacdes
hidraulicas, elétricas e de sistemas de refrigeracao.

6- Preparar superficies e locais destinados a aplicacéo de tintas.

7- Fazer servigcos de marcenaria, serralharia e pintura de paredes, tetos,
fachadas, tubulagbes, demarcacdes de pisos, placas e avisos de sinalizagao, de
acordo com ordens de servigo.

8- Fazer montagens e desmontagens de quiosques, aplicando e/ou
removendo pecas e componentes, seguindo orientacbes e especificacbes
contidas em fotografias e modelos desenhados.

9- Montar e desmontar portas (inclusive acessos), janelas e divisérias de
vidro, esquadrias de madeira e de aluminio, cortando pecas, ajustando, colando
e afixando-as nos locais apropriados.

10- Consertar corrimaos de metal, removendo pecas danificadas, fazendo
furos, colocando parafusos e rebites e aplicando produtos de limpeza
apropriados.

11- Realizar solicitagcdes de pequenos consertos atendendo as condicdes
de funcionalidade dos ambientes da empresa.

12- Vistoriar banheiros, corredores e outras dependéncias da empresa, e
tomar providéncias para que estejam adequados.

13- Cumprir programacdes de trabalho de acordo com as determinacdes
da chefia imediata

14- Obedecer as normas internas de administracdo, de saulde
ocupacional, seguranca e higiene e atender aos padrées de conduta e de higiene
determinados pela empresa.

15- Zelar pela conservacao de materiais, instrumentos e equipamentos de
trabalho postos a sua disposicéo.

17-Exercer outras atividades correlatas

A Figura 14, representa um oficial de manutengédo, exercendo uma

atividade onde precisa de 6culos de protecéo, abafadores e luvas.
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Figura 14. Oficial de Manutencao

Fonte: Renova, 2017

3.4 SETOR DE ESTACIONAMENTO

Programa que supervisiona, coordena e controla a area e a equipe de
estabelecimento do shopping, garantindo a fluidez do trafego, a adequada
entrada e saida de veiculos, e a correta cobranca e salvaguarda das taxas de

estacionamento.

3.4.1 CONTROLADOR DE TRAFEGO - CBO 5199-25

Executa atividades de controle de entrada e saida de veiculo, presta
informacdes aos condutores para garantir fluidez ao trafego, estacionamento e

acessos.

Descricdo Detalhada
1- Verificar a fluidez do trdfego nos acessos, e no caso de retencdes,
tomar ag6es para disciplinar e/ou dividir melhor os veiculos.
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2- Prestar auxilio aos usuarios, quando estiverem com dificuldades na
entrada (operagéo do equipamento, insercdo de credencial, etc.) ou na saida do
estacionamento (ndo pagamento, perda de tiquete, abertura de cancelas, etc.)
dando-lhes orientacdes de como proceder.

3- Efetuar o abastecimento e reabastecimento de cartdes nas entradas e
retirar os decks cheios dos equipamentos de saida.

4- Retirar os cartdes com defeito (caixa preta) dos equipamentos e
entregar aos encarregados.

5- Confirmar com seus superiores a autorizacdo para a realizacdo de
servicos e/ou atividades que requeiram interrupcao de pista de veiculos.

6- Nao permitir que estranhos mexam nos equipamentos.

7- Auxiliar os encarregados na identificacdo e solucdo de possiveis
problemas que se referem a fluidez do trafego no estacionamento.

8- Informar aos encarregados qualquer situacdo, frequente ou pontual,
que esteja causando reten¢do do trafego (congestionamento).

9- Acionar o técnico diante de qualquer problema constado com os
equipamentos ou comunicar ao encarregado quando for intervencdo que
necessite de empresa especializada.

10- Efetuar reposi¢do de material de trabalho nos quiosques.

11- Em casos de emergéncia e autorizados pelos encarregados, substituir
algum controlador no seu posto.

12- Checar o funcionamento dos equipamentos de entrada e saida
(mensagem de voz, emissao e recolhimento de cartdes, sensibilidade do looping,
funcionamento da cancela, etc.).

13- Comunicar aos encarregados ou a seguranca, quaisquer
irregularidades observadas durante seu expediente.

14- Orientar condutores quanto ao sentido das vias, locais especificos de
estacionamento e acessos do shopping para garantir a fluidez no trafego.

15- Ajudar a distribuir o fluxo de veiculos entre as diversas cancelas.

16- Zelar pelos materiais e equipamentos.

17-Cumprir as normas internas da administracdo (seguranca, saude e

higiene).
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Na Figura a seguir, € mostrado o controlador de trafego, que utiliza uma

motocicleta de pequeno porte para eventuais desvios de transito caso ocorra

congestionamento nas vias, e resolver problemas de cancela, como protecéo

individual, o funcionéario usa capacete articulado para dialogar informacdes aos

clientes.

Fonte: O autor, 2017

Figura 15. Controlador de Trafego

Segue abaixo um quadro resumo expondo cada funcédo estudada, junto

COm seus risco e equipamentos de protecdo usados.

FUNCAO

RISCOS

EPI'S

BOMBEIRO PROFISSIOANAL CIVIL

FISICOS, QUIMICOS, BIOLOGICOS,
ACIDENTES E ERGONOMICOS

TRAJE RETARDANTE A CHAMAS, BOTAS DE
SEGURANCA, CONJ. AUTONOMO, CINTO DE
SEGURANCA, TALABARTE, CAPACETES.

JARDINEIRO

FISICOS, ACIDENTES, ERGONOMICOS

LUVAS, CAPACETE, OCULOS DE PROTEGAO,
ABAFADORES AURICULARES, CALCAS E BOTAS
DE SEGURANCA.

SERVICOS GERAIS

FISICOS, BIOLOGICO E ERGONOMICO

LUVAS LATEX, BOTAS IMPERMEAVEIS,
MASCARAS FACIAIS.

FISICO, BIOLOGICO E ERGONOMICO

LUVAS LATEX, BOTAS IMPERMEAVEIS,

CAMAREIRA MASCARAS FACIAIS.

PATINADOR ACIDENTE CAPACETE, COTOVELEIRA, JOELHEIRA
CAPACETE DE ABA COMPLETA, BOTA DE

ELETRICISTA ACIDENTE, ERGONOMICO SEGURANGA, OCULOS DE PROTEGAO,

VESTIMENTA RETARDANTE A CHAMAS.

BOMBEIRO HIDRAULICO

BIOLOGICOS, ACIDENTES E
ERGONOMICOS

LUVAS, CAPACETE, OCULOS DE PROTECAO,
BOTA DE SEGURANCA.

OFICIAL DE MANUTENGAO

QUIMICOS, BIOLOGICOS, ACIDENTES E
ERGONOMICOS

LUVAS, CAPACETE, OCULOS DE PROTECAO,
BOTA DE SEGURANCA.

CONTROLADOR DE TRAFEGO

QUIMICO E ACIDENTES

CAPACETE.
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CONCLUSOES

Conclui-se neste trabalho, que qualquer empresa que tenha uma boa
politica de seguranca e funcionarios conscientes, tem-se uma pequena margem
de afastamentos devido aos acidentes de trabalho, uma vez que o uso de EPI's
nao vai evitar acidentes e sim minimizar suas consequéncias.

Comprova-se, por exemplo, que do ano de 2016 até o més de maio de
2017, o Shopping Center RioMar Fortaleza teve 09 acidentes de trabalho sendo
gue desse total, 06 foram acidentes de trajeto contra 03 acidentes tipicos e todos
eles tiveram seus traumas minimizados devido ao uso correto dos Equipamentos
de Protecao Individual.

Todos os acidentes foram registrados e comunicados ao setor
responsavel apos investigacfes, também conscientizamos cada funcionario
recém contratado na integracdo, procedimento onde cada setor da empresa
ministra conteudos referente a sua area e a seguranc¢a, com o papel importante
de apresentar normas, deveres e direitos dos trabalhadores referente a
seguranca do trabalho. Com este procedimento, internalizamos em cada
funcionario a importancia de usar os equipamentos e 0 sentimento de cobrar

seus colegas o uso correto dos EPI’s destinado a cada fungéo.
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1

TERMO DE AUTORIZACAQ PARA DIVULGAGAO DE INFORMACOES DE
EMPRESAS

Empresa: SUBCONDOMINIO SHOPPING CENTER RIOMAR FORTALEZA
CNPJ: 21.399.573/0001-00

Enderego completo: Rua Desembargador Lauro Nogueira, 1500 - Papicu,
Fortaleza - CE, 60176-065

Representante da empresa: Joel Costa Brasil
Telefone: (85)3066-2060
Tipo de produgao intelectual: (X ) TCC () TCCE () Dissertacao () Tese

Titulo/subtitulo; EPI UTILIZADO ADEQUADAMENTE: DIMINUI LESOES
SOFRIDAS EM ACIDENTES DE TRABALHO

Autor: Mauricio Santana Pereira Codigo de matricula: 2014210027
Orientadora; Karla Licia Batista Aratijo.
Graduacéo em: Tecnologia de Seguranga do Trabalho

Como representante da empresa acima nominada, declaro que as informagoes
disponibilizadas pela empresa para o trabalho citado:

(>~} Podem ser publicados sem restrigao.

( ) Possuem restrigdo parcial por um periodo de ___anos, ndo padendo
ser publicadas as seguintes informagdes e/ou documentos:

( ) Possuem restrigao total para publicagao por um periodo de anos,
pelos seguintes motivos

Win A Fortaleza em 16 de maio de 2017
=23 " Joel Brasil

Gerente de seguranca

]

1-TCC — monografia de Gurso de Graduagao.
2-TGCE — monografia de Curso de Eé.hgt:iahzac;éo_

3-Para os trabalhos realizados por maig de um aluno, devem ser apresentados os dados de
todos 0s alunos. ey
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TERMOQ DE AUTORIZACAQ DE US0O DE IMAGEM

Eu, _(EniAig fnpdio  pedios , portador da Cédula
de Identidade ne "4 J oo Fuo 204/ inscrito no CPF sob n?_ e ~

residente a Rua L pek - .
ne 8 |7, na cidade de S ailitara _, AUTORIZO o uso de minha imagem
em fotos ou filme, sem finalidade comercial, para ser utilizada no trabalho de conclusio
de curso da FACULDADE TEOLOGICA E FILOSOFICA RATIO,CURSO TECNOLOGICO EM

SEGURANGA MO TRABALHO,

3450

A presente autorizacao é concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem
acima mencionada em todo territério nacional e no exterior, em todas as suas
modalidades e, em destaque, das seguintes formas: (I} home page; (!} cartazes; (Il
divulgacdo em geral. Por esta ser a expressdo da minha vontade declaro que autorizo o
uso acima descrito sem que nada haja a ser rectamado a titulo de direitos conexos a
minha imagem ou a gqualguer outro.

Fortaleza, Ce, { § de ML) e de 2017.

U Ol ovaon QAo

Assinatura
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TERMO DE AUTORIZACAQ DE LSO DE IMAGEM

Eu, (_/ E 6 fars (paliv) , portador da Cédula
de Identidade n® £y ¥} - % inscrito no CPF sob n2 = ;
residente a Rua Tia o S - ,
ne_ & nacidadede  porieie i , AUTORIZO o uso de minha imagem

em fotos ou filme, sem finalidade comercial, para ser utilizada no trabalho de conclusio
de curso da FACULDADE TEOLOGICA E FILOSOFICA RATIO,CURSD TECNOLGGICO EM
SEGURANCA NO TRABALHO.

A presente autorizacdo é concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem
acima mencionada em todo territdrio nacional e no exterior, em todas as suas
modalidades e, em destaque, das seguintes formas: (1) home page; (1} cartazes; (Ilf)
divulgagdo em geral. Por esta ser a expressio da minha vontade declaro que autorizo o
uso acima descrito sem que nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos &
minha imagem ou a qualguer outro.

Fortaleza, Ce, /¢ de OLIL) L de 2017.

S\ L :Z"\

Assinatura ~7

(12/ g c:_},_“/ il
7

(.~
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TERMO DE AUTORIZACAD DE US0 DE IMAGEM

b I.' ] - .. N - # . ™ - s
Eu, ‘Do iBliey B Loy o i Iy ady RS 5 . portador da Cédula

de Identidade n® , inscrito no CPF sab n2o ‘it 5% AE-F
residente 34 Rua D tAvasides S Bay (koo 5
N0 ¥ na cidade de f ol CE AUTORIZO o uso de minha imagem

em fotos ou filme, sem finalidade comercial, para ser utilizada no trabalho de conclusio
de curso da FACULDADE TEOLOGICA E FILOSOFICA RATIO,CURSO TECNOLOGICO EM
SEGURANCA NO TRABALHO.

A presente autorizagio é concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem
acima mencionada em todo territdric nacional e no exterior, em todas as suas
modalidades e, em destaque, das seguintes formas: (1) home page; (I} cartazes; (lll)
divuigacio em geral. Por esta ser a expressido da minha vontade declarg que autorizo o
uso acima descrito sem que nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos &
minha imagem ou a qualquer outro.

Fortaleza, Ce, i 4 de aacry de 2017,

k’ .?’ /
ﬁs’éif\atura
7

S Yy Uy Tladh
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ANEXO
(COMUNICADOS DE ACIDENTES DE TRABALHO - CAT’S)
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Comunieaciio de Acidente de Traballio

s S s Nimero da CAT:2016.314.785-0/01

Informagiies do Emitente
fEwitente 1 - Frpre sniios Data Emissio 15/08/2015
T ve CAT, [ S Comanicagin Ubie
|b‘H4nc.’w I Bmpregada Email | AWALING AOBEIROERIDMARFCRTALEZA OO

infurmagbes do Empregador

wziio 5 NE FSTACIONAMENTD CF LTOA,
ol T - LTI E) I05RRTIB0001-55 AR . 52231
B 160230 [Enderga AY DOMLULS 807 ANDAR 20 E 31,

airvn MEIRFLES i CE
unicipin FORTALEZA JTeiefone ODE5-30662000

Informacoes do Acidentad

__{Datn Maschnents | 11ite/1550

[ Scxg { Fem
& - Ensing médic compleln
Solicira Remuneracio 1.247 75
I Identiiade T T
[es JULAL I RLELA
5 {421125 - OPERADOR DE CALKA
Nie [ Lirbar
Informacies do Acidente
afa dla Acidentz | IRDRI0EG Fiora g Acidente [ 1930
fToras Trabzlbades | 0E00 I 3 - Tuajeln
ouve afasiamento? | Sim eg, Palielal | Wag
iLocel o Acidente | 3 - Area Piblico p. Larsl RUA DO MORRA W 2350
FCCC da Prestudora | CMPJ - - K do Acidente CE
Ilunicipio do Lt o din (EEH TS
P cidente IeatiafhadoMi (‘Ihllal
A0, 80400 - TOFLHO

30.30.75.200 . MOTOCICLETA, MOTONETA
20,00.64. 500 - IMPACTO DiE PESSOA CONTRA ORIETO EM
o atn Obite ]

Local e bata Assinatura ¢ earimbo do emifenic

nformacbes do Atesiady Médico

LUNICLRNIC ta Atend. 1E/T8A0[6
2100 %ve Inteenagial | Mg
Sim = U0 diafs)

70.30.10.000 - CORTE, LACERACAD, FERIDA DONTUSA, PUMCTLURA (FE
raumatismo superiicizl de poma

CRM [on00005467 - UF: CE
Eocal e Daty Assinatura(*) ¢ eavimbae (legivel) do médicn com CRMAIT

Caastrans ea [SNRLOT6 38 [6:27:54

* M opresentaglo de akestada midico original,com 28 informagiaes de identificacdo do médico assistsnta,
substitui o prenahimento deste gammg,

A impressfa desta CAT deverd ser aprescatada § te com ofs) doe it A B |
pitra requercr ¢ beelicio acklentirio juntn i Aginein da Previdéaela Social,

Ble://IC:/CAT40/CAT2016314785601.HTM . 19/08/2016
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Pagins | de

- {lpmunicacio de Acideniz de Trabaibho
&=
PREVDENCIA SOTHL Nimero da CAT:2016231.687-5/01
Informacies di Emitent
[Emitente 1 - Ernprggadar ) Dnta Emigsaa UG08 i
ipe de CAT 1 - Inkeial Comunicagits Oulia =
k‘lliqu 1 - Empregaddo I B —Eemail ANALTNESREAGMAIL COM ]
informacies do Bmpregador
fzzmo SouebNoaie | SUBCONDONM 0 SHOPPING f“BN'E'E.R RIOMAR FORTALEZA
TipolNum. Doe. | [~ COLICHELS 1399;130001 ®_ HAE RiIT —
CEE (:ﬂl'r‘ﬁl]ﬁj % i frnderaen RUA DES;_;SARO.&.DOR LAURD HOGU M f
Irro PAFICL oA Estade R |
ﬁ:nir.rpin FORTALEZA I Telefone 85 - 10562000
{nformagdes do Acidentad
. [Daiz Masei JoTrianGes
, — Bew [fem
- Ensine médio incomplets
Tozadn. R _Remuncracia T L7620
- Identidade { i
| o EMQ:
CEP oy
Tailo o Mualcinio i .
P B =" = ThO 19183 - SUPERVISOR ADMINISTRATIVO |
asentaila | Hao - - uren Urhara
{nformagbes do Acidente i Saat 3
[Data o Acidente | 17057016 #nm o Acdente  §05:30 2
flaras Trabzibadas | 00:00 A S ipo 3. Trajets
a? | Sim Hio
3 Area Publice LA SAD JOAD BAIRRD TIMBO
CHPJ - - CE
T|PACATUBA 22062016
wjmwm EG COTOVELO]
10,30.75.200 - MOTOCICLEEA, MOTONETA :
70,00, 12.504 - QUEDA DE PESSOA COM D'IFFR ENCADEN £
Hio Eafa Obite | ]

dru!.a.l‘d?‘i g

N f .
L E 7 TR ke
Local e Dats R B gm. ggﬁqw 2 de cmitente

{nformagies do Atestado Médico

lgniam HOSPITAL SAD MATEUS o E:Ia Atond. | 17062016 H
Tora Alond, L0 g : e o [am i
Mevera o acidentada | Sim - 015 dials) it H
afnstarse duranfc o i
ratomento? g

ut_Lesfip 70 20,200,000 - DISTENSAD, TORCAC

CID - 10 852 5-fwd[ﬂ:l de aidio

Observachies : : Torat T0000008721 - UF: CE

Local ¢ Dots TRy e Assinatural®) ¢ earimbo (legivel} do médies com CRMAF

Cadsnstrads em 12/06/7015 as 13;5%:07

4 A apresentagio do stgstads madico criginal,com as informagbes de identificagde do médico assistante,
substitui o pranchimento desta camps. "_ :

g, !
ap Segl

A impressilu dests CAT deverd ser aprcsm!ndn famznte cam a(s) 4 originalis)
piica requerer o benefitio acidentirio junto & Agénein da Previdincia Sn cinl,

file//CICATAO/CAT201623168750L HTM 2210612016
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Comunicacio de Acidente de Trabalho

Namerp da CAT:2016.408.833-4/01

Informaches do Emitente
Fmitents | - Empregidar _ (3115 Fanvissin IVICILE
Tig de CAT 1 - Iniziol Comuaicagio

Obito

Elilluifm 1 - Empregado : € (- ail .'\}U\HN'E.RIBEIREE‘-RLOMARFGRTALE’J\ mM'BRl

Informagdes do Empregador
cm?ﬁwmz'm GHOPPT Wﬂ:mﬁumamnuen

tnzao Socilf
Tipa/Dium. Doc. 1- COLYCHPI 2138051000100 CNAT #1125
CEF A}l 76065 Endersq RIiA DESEMBARGADOR I,MEU MUGUELRA
|Bairro P‘\Fll"l [ i listaln CE
IMunicipio FORTALEZA [Telefone (135 -M0A62062

Informacies do Acidentado

tn Mescimenio | 150471982
IFl:wl

& - Ensino reédio compleia

Casado
JLb = S, \‘hm'u:iEiu FURLALELA
|- ; CB0 314120~ ZELADOR DE ELIFICIO
Jiren trhara
Informacies do Acidente
T do Agidenie 1 24/1072015 Tora do Acdentc _[0120
laras Trabalhadss 00400 = i 3 - Trmelo
Sim i . Policial Mia
cal do Adidente | 3 - Atea Poblica s HUA ALBERT SAHDN
C dn Prestadora | CNPI-- s e 1§ do Acidente CE
dwmicipio 4o FORTALEZA N ltime dia 07016
\eid ente A, rabathada/Dt (bitg}
Parie 4o Corpo 45,6040 000 - DORSU (INCLUSIVE MUSCULOS DORSAIS, © COLUHA B
AEelueCalsa'dur 030,735,250 - YEICULO RODQVIARIO MOTORIZADO
it ﬁtfﬂi_l-ll.l' ﬁ.ﬁl}.l;jﬁ QUEDA [ PESSOA COM DIFERENCA DE N
porie = Data Ohita
2 FErEIoRT
PYRIE Y /B LU
Bl (Ao sl
T : TR T
f’/ Lpesl e Data : Usar
Informacies do Atesiado Médica
midade HOSPITAL CURA D ARS it {Data Atcnd. |24 wizms
ora Alenil. D500 i lﬂ_;mvelnlzmaﬂ'f { Mo
era o acidentada | Sim - 003 dis(z) P
fastar-se duraniz o
ratamento? — 4
Plat. Lisio 70.20.20.000 - DISTENSAC, TORCAD
BRI M.Hi-l)ullomﬁbnin ; =
Observaches CRM [0000016244 - UE; Cl
Local e Data b Assinatura(*) & earimbo (egivel) do médice com CHMAE M

Codastrads em 317302006 45 12:28:00

4 A gpresentacic do atestads médico orlginsl,com a5 infosmagbes de identifieacio de midico acsistents,
cubctitui o prenchimentn desie campd. s

A impressia dests CAT deversi sor 7] 4 inie 2o ofs) tos{s} ariginal{is) ap Segurad
para requerer o benefica acidentirio junlo 3 Ag«‘.ncm i [‘rtridﬁnm Sockal,

file://C/CATA0/CAT201640883 340EIITM 3171072016
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Comunicagio de Acidente de Trabalho

PREVOENCLA SOCAL Nﬂmem da CAT:3016235803‘21(01
Infol'rnng'ée*z dn Emitente -
1 - Empregador 5 Nata Fenissie BERGIE
[Tipo de CAT 1= Tracsias (Comnunicayie
T 0Lt
E-i]iasﬁ: i - Emprepady - i !E‘rl;u'll AMALINE RIBEMO@RIOMARFOREALELA CUM BR

Informagiies do Empregador

|umn Somelios | SUBCONDOMATS SHORES C‘E.NTER ROWAR TORTALLZA o

Fipo/Mum, Doe. - COCICHPT 21399573000 04 HAR 81525

Ef 601 6065 Euderegn JUIA DESEMBARGADOR LAURD TOGUEILA |
giren APICL - Rstailo CE

Eunle[pb FORTALEZA i [Lekeloae 55 30662000

Informacées do Acidentado

Einme 5 ; ain Nascimento | S0A07/1876
ame da Mie Aosg % Sexo bnge

v au de [nstrugdo
Fgla.ln Civll jiLomuners pla 1.32031
=  lentidade S
Enderequ
CEF
punielpio Jrim i ALEEA
CBO 1251725 - - THAFETOR DE AIGC0
4 rea | Uirbana

Informacies do Acidente s prsiae T
ula du Acidente TR0 oz o Acidente 19:50
%rﬂ Trabainadss | 12.00 e Ew_n 3 - Trajetn
oy atastamenta? | Sim I |iteg. Pulickal tlin
[Cocal da Acidente |3 - Area Pliics : : . Lo RUA GLATICOLOBO

ICGC da Prestadors | CHFI-- CE
SR —
M nicipio da FORTALEZA 1AH2016

A ciderite JTH B.ulgl
Purie do Corpo 75.70.10.630 - FERNA (DO TORNOZB..D EXCLUSIVE, AQ JOELHO,

Te Causador  ]30.30.75,200 - MOTOCICLETA, TETA i
i, Gerador 300012500 - QJEDADEPESSOR comnw_nmmnﬁu i
Mo Joata Gbitn i

o Foaip /af//m ' b

Informacies do Atestado Médico

TR e ata Aleal. | S
FISE e uye Internacio? | Min

Sim - 015 diafE)

T0:40.20.000 - DISIENSAD, TURCAO

552 4 - Fratua do peromo [fibutal

JCRM 10000003467 - UF: CE
: —
Local e Data Sind Assinntural*) e carimba flegivel) do médico com CRBIUF

Cadastrads em 24/06/2016 ds 15:42:31

¢ & spresentagio do steskads médics original,com a3 informacSes de identificacde de médivo assistente,
cubstitui o prenchimento doste cempo. 5 :

& Impressio destn CAT deverd ser ap lada jumtamente com ofs) & i) original[is] raterente no Segurada,
para requerer o benelicis acidentiria junte & Ag?_nua i I’revmucln Saeinl.

Bled/ICICATANICAT2016235803201 HTM 24/06/2016
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Comunicagio de Acidente de Trabaiho

AL A, Nimero da CAT:2016.365.926-5/01

Informacies do Emitente
aad L Tt Fanissin RINE
Fipn de CAT Comanaciv
» ito
Tlagis T = I mait ANALINE RIBEIRGRRIOMARFOE TALEZ A COM.BR,
{nformacies do Empregador L
[SIBCONDOMINIG SHOEFING CONTER RIOMAR FORTALEZA
[ - CGLICHPT 2139057306000 & CNAE {8113
0176065 o [Endderecn RUA DESEMBARGADOR LAURD
- MG UELRA, | S60
ATl PAPICU i Estadeo CE
E. Tumictpio TORTALLZA e {Teiafons | 085 306620864

tnformagies do Acidentado

Enm: ] T ta Naseimento | 33/04/1974d
e da M EX0 | iasc

Gran de Iustrugea | 6 - Ensine médio complats
[ stado Clvil Cazado ; Eﬂuu:ltragio 137,83 =
CTPS i e Identidade  } 7 =
] p 1
ISPASELNNIT [Endereen R e A
Lol - CEF uwryidre
|CE uniciplo FORTALEZA
N S
F ﬁﬁ_L 351723 - TNSPETOR DE RISCO
11an ¢ Jiren Urbana
informaches do Acidente
iafa do Acidente | 160972016 7,40
nras Trabalhadas | 12.00 3 - Trajely
ouve sfastamento? | Sim blin
[Cocal do Acidznte |3 - Arsn POblcE AVENIDA CARAPTHIMA, 1819
GC dn Prestadora | CWET -~ CE
[FORTATEZA TEA9Z01E
| 75,70, 10,600 - PERIA (DO TORNOEZELO, EXCLUSIVE, AQ IGELHID,
30.30,75.200 - MOTOCICLETA, MUTUNETA
20.00.12 500 - QUEDA DE FESS0A COM DIFE] CADEN
Niip 3 5 5:{: st
0 / ; d
P L/(‘ / / é
}ﬁ & J(Z“;O/?‘ /// “ o
Laocale Data Asginatera e carimbo do emifente
Informagbes do Atestado Médico i
UNICLINIC Eata Afend. i R J
D9:50 uve Infernngin? | Nio
everd o scidentado | Sim - 015 dinfz) |

Fastar-se durante o

72005000 - ESCORIACAD, ABRASAD (FERIMENTO SUPERFICIAL)
| {1 - Fexim do lomeaels i

ChM { 0050002080 - UF: CE

Eoeal e Data Assinalura(™ ¢ carimbe fegivel} do médics com CHMAUF

Coadastrady em 7092016 bs [5:04:17

% h apresantagic do atestado medico origimal com as informagdss de identificagie de médico assistente,
subatitei o prenchiments deste campo,

A impressin desta CAT deverd ser apresentada junfnmente l:;rm ofs) documentos(s) orizingl{ls) refercate no Segurada,
para requercr o benefici acideatirio junto 3 Agéncia da Previdéncla Sacial,

RleiC:/CATA0/CAT2016365926501.HTM 2710972016
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Comunicacio de Acid

Nismero da CAT:2016.408.272-7/01

ente de Trabalho

Informacies do Emitente

mitente | - Empregader

{Data Lmissio

3102016

Tipn de AT | = [nicial

fLomunleneio

ii:-ilin;m 1 - Empregeda

fbite
- il ANAI.]NERJdEIRL‘&A}RlUMRRFORTM.EZA.CDMBBi

Informagies de Bmpregador

[Rawio SocialiNome [ SUBCONDORMINIG SHOP?M CE‘ﬂ'ER RIOMAR FORTALEZA

Lipofiium. Do, 1 - CGOONET 2130957

CEP H0176065 {BARGADOR LAURG NOGUEIA
Bairro PAPICIT Eatadn L

fHuricipio FORTALEZA [Telelone 33 30662052

Informacoes do Acidentado

U = Ensine médio compielo

= ain Masciments | 12071951
£t Sexn |

Solieim emuneraeio
- S ] dentidade i
o qu e

i e “EE parwarvars AL
Lh E 3 Elu nicipia FORTALEZA
= TRO 314120 - ZELADOR DE EDIFICIO
ity Hrea Usbana

Informagdes do Acidenie

IV1W016 inra do Acideate 0748
0630 Eipa 3-Trjcm
Sim [Heg. Poficial Mia
3 Azca Piblice F5n, Locl ROA MANDEL CASTELD BRANCD
CMFT -~ Lt do Acidente CE
FORTALEZA llimo dia 251606

Eaiy vabalbada/Dt Obin]

75.70.50.000 - PE{EXCETO ARTELHOS)
30.36.75 200 - MOTOCICLETA, MOTONETA
200012300 - GUEDA DE PESSOA CORM DIFERENCA DE M

NAn Pzt Obits ]

(W iz 91 49 304

Lol e Data

Informagies do Atestado Médico

HOSPITAL DISTRITAL ata Atend, 2571672016
R0 ouve Intereacian? | Nao

everd o acideatade | S - 017 diafs)
fastar-se durante o

70 30240000 - DISTENSAT, TORCATD
593 4 - Entorse e distensac do lomozela

FCRAT {060 12358 - UF. CE

Lizeryagies

Lozal & Data Assinatura(*) e earimbo (Jegivel) da médico com CRMUF

Cadnstroda e 31LAR2016 s 10:36:07

* h aproscntagie do atestade médics criginal,oom as informagles de identificacis do médice asaistente,
substbitui o prenchinente daste campo.

A impressio desta CAT deverd ser J cami ofg) o
para reguerer o benefico acidentlria junto i Agincin de Previdincin Social,

original(is) referente no Seyurnda,

file/f/C:/CATA0/CAT2016408272701 HTM

31/10/2016
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Mnfusmacdes do Emitente
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THugs. Do ¥ 1359572000 1-00 81125
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3 PO o /1 o . | Maze
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[Salieiro g Tt em s neracin 30,00
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. e F.ndumﬂ
FPARQLIE THLXCA . : CEF 3 -
slaila CE = ?um‘dgiﬂ
I'efclome = i) Fi4120 - ZELADOR D FRIFICHY
entads Hia 3

Uit
Iaformacies do Acldenic
atido Acidenis | 1&0LU2CI6
oras Tealuthadns ng-m
[Touve afasicmente? | Sim

{Loib o Acideats  §7 - Empress ande o 7 ora presta SeTvico

ICGC U Prestudurs § CHE - 213995790001 Rt e T e
Edunictpl da [FORTALEZA

A citfito o .

{Farte do Carpn 73 6040 000 - DORSO (TNCLUSIVE MUSCULGS DORSALS, COLUA E

[ gewie Catsador | 30 20,50.300 - CATS, DOC A = EDITICIO OU T it
It Geredor (200032000 ESFORCD ERCESSIVO A EMEURRAR OLL
Morte Hia Ea& Ubily, )

Loreale Data AninafuTs e carimbo do emlieute

Informagdes do Afestado Médica

Unidrile HOSHITAL CURA 1) ARS JGata Avend, | KRN
1530 Pouvs lntereacin? | Mo
Feverd o aciilentarde | Sim - 003 diafs) I
Marfar-5a durante o i
ralamonia?

T30 50,000 - DIETENEAD, TORCAD,
A5 5 - Doy fambar bniza

14079 - UF:
| 5 G001 4679 - UF: CE

Luente Dadn Asaiontuea(*) o eaimby (Lagivet) do mélies com CRALUF

adistride tm 26032016 fis [3:56:04

CAaprosentscic de ateskads médice sriginal,com ar informacies de ddentd Ficacke do médics assistents,
titul o prenchinents daste campe.

Aldmp I@‘!RI‘I desia CAT deverd ser apresentada el
YA requerer o beuelicio acilentirio junto 4 Apgncia du PrevidEncia Social,

ofs) d  orieinal{is} refe 5 a

26/02/2016
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Comunicacio de Acidente de Trabualho

Py %'_'I’i‘,g 3 : :
P o SN L Nimero da CAT:2016.215.191-8/01

Informacies do Emitente
[Emitente 1~ B [Pats Emissao T6REIN 16 — 1

fTipo de CAT T~ tnleml e ST
R ita
E@ 1~ Empregnds el A ANALTE RIBER ORI OV AT R ALEZA.DOM.B.%

Informagies do Empregador

P.m SaeialTigme | SLAC MINIC SHOPPING CENTER RIOMAR FORTALGZA
foum, Doz, 11~ COCLHP) 3 1300500000 MAL 31155
: [ R Eodereen RUA DESEMBARGATAN MOREI A
| FANICIT SR Exindg [
FORTALEZA -« [Felefonc §5 -30662000

In Nasciments | 16038/1999
cxu | e

MNao Lnlermade

Solieim | R N
3 lonicivi EORTALEZS

7 CRO S - INEFETOR DE RIS00 )
Hin Bren

Informaches do Acidente

ta da Aciilents G A6 2 2Ty oris 4o Ackdente  [03:50
res Vrabalhadas (ET] - Lipo i - Tipico
nuve afastamenta! . Poligial Mt
arcal do Acidente PFisO 12
(CGC da Prestadora [ CNPI - 213955 730001 . F do Acidente CE

Prlesicipio da FORTALEZA Tiime dia R
ticidente [Irabalhado/De Otidto

arts do Corpo 7333,10.000 - BRACD (ENTRE O PUNHO A O OMBRE)
30.30 40,600 - MOTOR GLETRICG - EQUPAMENTO B ETRICO

A pente Consador
200012500 -

Locat e Bata .ur:nm@inh da emitente

Informagies do Atestado Médieo
Inidade HOSFITAL SAD CAMILO ala Atanid, | GSUEZ016
ars Atend, 1800 lowve loteroagdo? a
overd o ncidestada | Sim - 045 dials)
thnstar-se dursnle o

rufumenin? =
at. Lesig FO.2020.000 - DISTENSAD, TORCAQ
C1D - 10 583 0 - Fraturn do ossn navicaiar [escafoide] da mia
Bservacics | S0 Y000 12572 - OF- £,

Taocal e Tata Asxinalaraf*) o encimbo (fagivel) do médico com CRAMVTE

Codastrads s 1062016 As 11:49:27

* M apresentagio do stestads madioo eriginal cem as informagles da identificeglie do médico assistante,
. =ubakitni o prenchiments deste crmpa .

(is} referente a0 Seg y

Admpressio desta CAT deverf ser B2 jun i £nm o(E) doc {:
Pera requerer o heneficio acidentirio funle & AgEncin iin PrevidEneta Social

e/ fIC/CATA0/CAT2016215191801 HTM 10/06/2016
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Comunicacio de Acidente de Traballko

i - Namero da CAT:2016.018.447-5/01

iniormacoes do Emitente

[Eniienic ] pregador [Dala Emisadia LEGLE
Tipn de CAT T~ lawiab Crvmuatcngan

Obits i
Fitiagan 1~ Emprepado —ffemail i

lnformacioes do Empregador
HIOMAR SHOPPING FORTALEZA 5 A&

| - CGOICHPI 120305130003.78 faiios

EOT 23150 3 ELMF HEIRA
MEMELES CF

FORTALELA B3 30667062

i Nascimeato  JO-LG71991

=] 1 0ase

& oo midio complete
Sallzirg uaeragdn

o = denridarie
: gnucrc-:p 3 i
PAFTECY TEP
CE Municipio

B0
[TRABRALHC
iposentuda Haa e __ILickana

informagics do Acidente

s da Acilenle HAOLZ0TE £ DR II{cra ilo Acidenle [(EEE
Foras Trahalhades § 0200 fpa 1- Tipea
auye nlistamento? § Sim . Policial Mio

Locni da Aeideate | - Eslnbeiecimento da Empregatam ESTACIONAMENTO ES
CGC o Prestudorn | CNPS - -

ey unickpie do FORTALEZA
A cidente - —
Harle do szra 570500600 - MEMEAROS INFERIORE
Apente Cuusieder 30.90.10.200 - COMNDUTOR - BEQUIPAMENTO ELETRICC

i, Cerader 30,00, 12200 - QUEDA DE FESSOA COM DITFRENCA DIE 1
E“nm: Niin [oata Gibita ]

[EEIFEITT

SJwtabzo 4801/ 16 Pias
Loeal ¢ Data An.w if e nitio do cmitente

Informaches do Atestado Meédico

HOSPITAL OTGCLINICA ats Atend, | EENTEET
10:20 = Ermw Toternacaa? | Sm

verd o poidentado | Sim - 090 dinfs) 3
afastar-se durande o i
ratumenin? :

0,70 395 000 - FRATURA
SE2 & - Frutwa do maleala laleral

o | panon07a75 - 17F: CF

Loeal e Data Assivatura(®) ¢ enrimba {Jeyhvel) do médico com CTRAVAIF

Cadaytrads om VHOUZI16 &a 13:51:46

* A apresentagio do alestado médico seloinzl,com as informagdes da identificaclo do médico asaistente,
mubstitul o prenchirente deste campo,

A Impressio desta CA'T deverd ser ap 1! cam o} 3]

I juatat ) referen b i Sy y
parn requersr o Laneficio acidensirie fumo i Aginedn da Previd@ncls Sockil

e IC/CATAOCAT201601844790T.HTM 18012016




ANEXO
(CERTIFICADOS DE APROVACAO - CA’S)

58



59

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
SECRETARIA DE INSPEGAO DO TRABALHO - SIT
DEPARTAMENTO DE SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO - DSST

EQUIPAMENTO DE PROTEGAC INDIVIDUAL

CERTIFICADO DE APROVAGAO - CA N° 13.974
g i - VvALIDO

Validade: 08/04/2018 NP, do Processo: 45017.000646/2013-31

Produto: Macional Bt L
Equipamento: LUVA PARA PROTEGAG CONTRA AGENTES QUIMICOS

Descricao: Luva de saguranga conféccionada em latex; forrada com flocos de algoddco, antidarrapanis
dos dedos e ponts dos dedos. REYE 2k i

na palma, face palmar

PROTECAO DAS MAOS DO USUARIO CONTRA AGENTES QUIMICOS TAIS COMO CLASSE B -

Aprovado para:
ALCOOIS, TIPO 4: ETERES, TIPOC &t

DETERGENTES, SABOES, AMONIACO E SIMILARES E CLASSE C - TIPO 3:
CETONAS, TIPO 6: ACIDOS ORGANICOS, ;
Marcacio do CA: Na parte extamna da Tuwa
Referéncias: 3810 - P; 3811 - M; 3912-G; 3913~ G
Tamanhos: P, M, Ge GG 2 3
Mormas técnicas: MT 113977
Laudos:

N°. Laudo: 1042475-203/2013 .. -0l o
Leharatério: | T/FRANCA - INSTITUTO DE PESQUISAS TECNOLOGICAS

Empresa: CARBOGRAFITE EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA
2 N CHNAE: 28890 - Fabricagio de maquinas & equipamentos para uso indus
CNPJ: 36,427 615/0001-48 especificadas antarisrments
Enderego: UNIAC E INDUSTRIA 15500 m.02 03
Bairro: PEDRO DO RIO
Cidade:; PETROPOLIS

trial especifico ndo

CEP: 25750228
UF: RJ
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= EPI - Certifica

M2 da CA

Data de Emisdo:
Tipo do EPT
MNatureza:

Nescricio do EPT

Morma:

Fabricante:

Aprovado:

Observagio:

Tipo do Lauda:

EBx Ministerlo do Trab:

‘CA 18431 - Vershio para impresséﬂ_ _ EPI - Equipamentos de Protegfio Individual raging | ue 1

cdo de Apriwﬁcﬁo
; 1343_1' N© do Processor 46 0160.01396/2007-19
1582007 validade: 15/08/2012
LUVA DE SEGURANGA
: Nécib‘nal_
LUVA DE SEGURANGA CONFECCIONADA EM RASPA, TIRA DE
REFORCO EXTERNO EM RASPA FRTRE 05 DEDOS POLEGAR

INOICADOR, REFORCO INTERMO TOTAL EM RASPA MA PALMA T
DEDOS. REF.: LR 001

« pados Complementares

ABNT NBR 13712/1996.

SANDRO AUGUSTQ SILVA - ME
Enderaco: RUATMORAUID, Ne 588 AT B
Bairrn: JARDIM GUANABARA

Cidade: FORTALEZA - UF:CE

CEP: 60346-770°
Telefone: 85 3282-8115 - Fax: 85 3282-8115

PROTECAG DAS MAOS DO USUARID CONTRA ACENTES ABRASIVUS E ESCORTANTES.

Mo Informada.

& LaudafAtenuagdo

Laboratorio

Laboratério: IPT DE FRANCA/SP

Namero Laudo: 941 264-203/2(06, Data do Laudo: Mo Tnformada
Responsavel: W&o Informado Registro Profissional: HEo Informado
frrequéncia{Hz): - F . 2 3
Atenuacao{dB); L |- - L .
Desvio Padrio: - - v F

Material Extraido do Ministério do Trabalio e Emprego em 28/09/09 12:44:40

& MTE, Esplanzda dos Ministéring Bloco F - CEF: 70055-300 - Rrasiiia DF - Telafone: (i1} 3317 6000

httpf! Www.epis-epes.com/epl/impressao/ca-1 8431-sandro+augusto+silva+me.html 137057207




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
SECRETARIA DE INSPEGAQ DO TRABALHO - SIT
DEPARTAMENTO DE SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO - DSST

EQUIFAMENTO DE PROTECAD INDIVIDUAL

CERTIFICADC DE APBO\!AQEO -GA M° 25.935
VALIDO

Validade: 23/09/2014 Ne, do Processo: 46000.005094/2014-18

Pradute: Importado

Equipamento: RESPIRADOR DE ADUCAQ DE AR TIPO MASCARA AUTONOMA DE AR COMPRIMIDG GOM CIRCUTO
ABERTD DE DEMANDA COM PRESSAC POSITIVA

Descrigdo: Respirador de adugao de ar tipe mascara sutdnoma de ar comprimido ¢f circuito aberto de demanda of pressao
positiva. O Equipamento & composio par uma paga facigl inteira ¢/ corpo maldada em silicane. A pega facial inteira & dotada da
am visor de material transparants @ ¢/ mascarilha interna &m silicons na cor branca. O viser transparente & fixado ac corpa da
pega através de um aro em material tips plastico. O aro que possui um sistema de encalxe ¢ 2 parafusos, & dotado nas suas
pordas de 5 pontos pf 0 encaixe das pontas de um tirarte de cabeca, que pode ser totalmente em silicone ou of uma touca de
fibra para-aramida e nas pontas aatdg as fivelas ¢ gjuste rapido. A mascarilha gue esta fixada na parte raselra de um
dispositivo com bocal, passui 2 suportes ¢f 2 valvulas de inalagao. Ao dispositivo of bocal gsta prese o diafragma de voz, 1
valwla de exalagin pl sistema de pressao posiliva e na sua pars frantal & acoplada, através de encalxe tipo baioneta, "sngate
rapide”, 1 valvula de demanda p/ pressao positiva, A valvula de demanda, gue passui um dispasitiva p/ a liberagad de ar de
modo continua (vélvula "BY-PASS”), possui presa a ela uma das extramidades de uma mangueira de média pressao, sende
que a outra extremidade da mangueira esta fixada em uma das saldas do redutor de pressao. Na outra safda do redutor &
fixada uma das extremidades de outra mangueira ds baixa prassio, que passui na oufra axtremidade um mandmetro analdgice
indicador da pressae do sistema, O reduler de pressao que possul UM regislro, na car vermelha quando for p/ baixa pressaa ou
verde pi alta press3o é datado de valvula de alivio & um sistema de alarme sonoro. Ao registro varmalho ou verde do redutar de
pressio & conectado, par meio de rosca, a um cilindro of ar raspirdvel. Os cilindros, gue podem possuir prassac de anchimento
de 153 bar cu 310 bar e ser confecclonados em aluminio ou em aluminio tolalmente revestido com resina e fibra de carbano,
possuem um mandmelra indicador de sua pressdo localizade junto aos saus registros. © equipamenta & dotado de um supaoria
anatdmico ¢/ correfas de sustentagao. As correias de sustentagao possuem ambreiras aimofadadas em polivrelano revestidas
ol materia anti-chama, fivelas que permitem ajustes pelo usudria & um sisterna de acoplamento répido na cintura. O suporie
anatémico possui um dispositivo de ago inex pi apoio do cllindro of ar respirdvel = um sistema de cinta ajustaved, pf fixagaa do
cilingro.

Aprovado para: PROTEGAD DAS VIAS RESPIRATORIAS EM ATMOSFERAS IMEDIATAMENTE PERIGOSA A VIDA E A
SAUIDE (IPVS) E PORCENTAGEM DE OXIGENCIO MENOR QUE 12,5 % AD NIVEL DO MAR.

Observagao: Paraa adequada utilizagao do equipamanto de protegic respiratoria, devem ser ghservadas as recomendacdes
da FUNDACENTRO contidas na publicagan infitutada "Programa de Protecio Respiratéria - recomendacdes, selecio & usa de
respiradores”, akém do disposto nas Normag Regulamentadoras de Szguranca e Salde no Trabalho.

Iarcagio do CA: No corpo do EPI

Referancias: MASGARA AUTONOWMA PANTHER
Tamanhos: B, M, G

Normas técnicas: ABNT NBR 13716,1996
Laudos:

N, Laudo: 158/2014-A B
Laboratério: FUNDACENTRO - FUNDAGAC JORGE DUPRAT FIGUEIREDG DE SEG E MED DO TRABALHO

Empresa: HONEYWELL INDUSTRIA E EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA LTOA

CNPJ: 60.484.231/0001-96 ;ﬁ;;:oii?z - Fabricacao de equipamantos & acessérios para seglranca & proie¢ao pessoal e

Enderego: MARGINAL DA RODOVIA DOS BANDEIRANTES 100
Bairro: DISTRITO INDUSTRIAL CEP: 13213008
Cidade: JUNDIAL UF: &P
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EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL

CERTIFIGADO DE APROVAGAOD - CA N° 28.099
VALIDO

Validade: 15/03/2018 H°. do Processo: 46000.0058085/2012-88

Produto: Nacional

Eguipamento: LUVA PARA PROTECAQ CONTRA AGENTES TERMICOS

Descricao: Luva de combate 2 incéndla urbana confeccionada em cowro Lipo vagueta tratads, punho em malha de para-
aramida, forrada com feliro de aramida e barraira de vapor.

Aprovado para;  PROTECAC DAS MAOS DO USUARIO CONTRA AGENTES TERMICOS (CALOR) E CHAMAS PARA USO
EM OPERACOES DE COMBATE A INCENDIO.

Marcacdo do CA: Na parte interna

Referéncias: HIG5080

Tamanhos: 6, 7. 8,9 10a 11

Normas técnicas: BS EN 653:2003+A1:2008

Laudos:

N°. Laudo: 1 041 550-203/2013
Laboratério: IFT/FRANGA - INSTITUTO DE PESQUISAS TECNOLOGICAS

Empresa: HERCULES EQUIPAMENTOS DE PROTECAO LTDA.

CNPJ: 60.042.6068/0001-05 CNAE: 1413 - Confaceio de roupas profissionais

Enderego: ROBERT KENNEDY 675

Bairro: PIRAPORINHA CEP: 09805002
Cidade: SA0 BERNARDO DO CAMPO UF: 8P




MINISTERIO DO TRABALHO E ENMPREGO - MTE
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EQUIPAMENTO DE PROTEGAQ INDIVIDUAL

CERTIFICADO DE APR'OVA(;I\O -CAN"15.307
VALIDO

- Validade: 05/12/2017 W, do Processo: 46000.004826/2012-91
Produto: Macional
Equipamenio: CAPUZ OL BALACLAVA

- Descrigdo: Capuz de seguranga confeccionado em malha de fibra meta-aramida retardante a shamas, abas alongadas e
aberturz para olhos, tipo balaclava,

Aprovade para: PROTECAD DO CRANIQ E PESCOCO DO USUARIO CONTRA RISCOS PROVENIENTES DE FONTES
. GERADORAS DE CALOR NOS TRABALHOS DE COMBATE A INCENDIO.
Marcagao do CA: ia etiqueta
:  Referfneias: HJ-660
" Mormas técaicas: EN 13¢11.2004
. Laudos:
N, Laudo: 1 038 347203
- Laboratério: IPT/FRANCA - INSTITUTO DE PESQUISAS TECNOLOGICAS

Empresa: HERCULES EQUIPAMENTOS DE PROTECAD LTDA.

CNP.J: 60.042.6B86/3001-06 CNAE: 1413 - Confeccan de raupas profissionais

Enderego: ROBERT KENMNEDY &75

Bairro: PIRAPORINHA CEP: 09895003
Cidade: SAD BERMARDO DO CAMPO UF: SF




64

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
SECRETARIA DE INSPECAQ DO TRABALHO - SIT
DEPARTAMENTO DE SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO - DSST

EQUIPAMENTO DE PROTECAC INDIVIDUAL

GERTIFICADO DE APROVAGAQ - CA N° 18.695
VALIDO

validade: 25/08/2018 N, do Processo: 45000.000780/2015-83

. Produte: Imperiada
. Equipamento: CAPACETE PARA USO NO COMBATE A INCENDIO
. Descricio: Capacele da Seguranca para uso no cambate 3 incéndias, com casco fabricado com material termoplastico de alta
resistencia thrmica Ultern, sistemna de absorsogdo da enargia (suspensio intemna), faixa para o gueixo (tira jugular), pratetor
para ouvido & pescogo (pala), protetor (visar basculanta), oculos dea protecls e faixas posteriores reflativas.

‘Aprovado para: PROTECAO DO CRANIO E FAGE DO USUARIO CONTRA RISCOS PROVENIENTES DE FONTES
-GERADORAS DE CALOR NOS TRABALHOS DE COMBATE A INGENDIC DE ESTRUTURAS.
‘Resirigbes/Limitagdes: EFl NAO APROVADO CONTRA ARCD ELETRICO, FOGO REPENTING E INCENDIOS
FLORESTAIS. -
- Marcag3o do CA: Etiqueta fixada na pala
_ Referéncias: 3853
‘Normas téenicas: NFPA 1871-2013
Laudos:
N Laudo: FF BUL 01
Laboratério: Safety Equipment institute

‘Empresa: JOBE LUV INDUSTRIA E COMERGIO LTDA
CNFJ: 44.669.141/0001-77 CNAE: 3292 - Fabricagio de equipamantos e acessorios para seguranca e protegio pessoal 8

3 prefissional
. ‘Enderego: 1-1M 201

* Bairre: PARQUE INDUSTRIAL MARGARETE CEP: 13505810
Cidade: RIO CLARC UF: 5P
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EQUIPAMENTO DE PROTECAC INDIVIDUAL

CERTIEICADO DE APROVAGAD - CA N° 9,992
VALIDO

Validade: 18/05/2019 MO, de Processo: 46006.002353/2014-59
Praduto: importado

Equipamento: CALGCADO TIPO BOTA PARA USO NO COMBATE A INCENDIO

Descrigio: Calgado de seguranga tipo bota para uso ne combate a ingéndio, confeccianado em bor racha vulcanizada na car
preta com detalhas em amarelo, forro em tecido retardante & chamas, hiqueira interna em aco, palmilha de a0, camada
isolante alétrica separada do solado através de feliro isolants térmico, prot2¢do de tibia e sua borda supeyior, com duas algas

Aprovado para: PROTEGAQ DOS PES DO USUARIO CONTRA IMPACTOS DE QUEDAS DE OBJETOS SUBRE OS
ARTELHOS E CONTRA AGENTES ABRASIVOS E ESCORIANTES E CONTRA AGENTES TERMICOS (CALCOR E CHAMAS)
PROVENIENTES DE OPERAGOES DE COMBATE A INCENDIO.

Ohservacio: 1) Aprovado para protacdo contra impacio no nivel de energla de no minimo 200 J e contra a carga da
compressao de no minime 15 KN 1) Calcado com resisténcia ao isclamento contra o calor - nivel 3; e isolanta elétrico ().

Marcacdo do CA: Nz parte intema da bota

Referéncias: HB-014

Tamanhos: 34 ao 47 Cores: Preta
Mormas téenicas: 150 20345:2011, EM 150802012

Laudos:

Ne. Laudo: 1 (056 358-203/2014
Laboratério: IPT/FRANCA - INSTITUTO DE PESQUISAS TECNOLAGICAS

Empresa: HERCULES EQUIPAMENTOS DE PROTECAO LTDA.

CNPJ: 60.042.686/0001-05 CMNAE: 1413 - Confecglo de roupas profissionais

Enderego: ROBERT KENNEDY &75

Bairro: PIRAPORINHA GEP: 08885003
Cidade: SA0D BERNARDO DO CAMPO UF: 5P

65




e rerrT eI EEEEEEULEL T

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
SEGRETARIA DE INSPECAQ DO TRABALHO - SIT
DEPARTAMENTO DE SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO - DSST

EQUIFAMENTO DE PROTEGAOD INDIVIDUAL

CERTIFICADO DE APROVACAQ - CA N° 9.236
VALIDD
Validade: 051272017
Produto: Nacional
Equipamento: VESTIMENTA TIPQ CAPA

Descrigéio: Capa de seguranga confaccionada em tecide de aramida, cam solamento témmico
fechamenta com ziper & veloro,

W, do Processo: 46000.005037/2012.77

intema e barreira de umidade,

Aprovado para:  PROTECAOD DO TRONCO E MEMBROS SUPERIORES DO USUARIO CONTRA AGENTES TERMICOS
(CALOR) £ CHAMAS PARA USO EM OPERACOES DE COMBATE A INCENDIO.

Observagio: 1) O EP| ahteve rasultado de niveis de desempenho Xf2 Xr2 ¥ 22 para EM 489:2005(E). I} Demais
especificagies técnicas do EPI deversiao aer obtidas junto ac fabricanta.

Marcagdo do CA: Na parte superior oxterna

Referéncias: HJa0s

Normas téenicas: EN 4602005

l.audas:

N Lauda: 1038 488-203/2012 .
Laboratério: IPT/FRANCA - INSTITUTO DE PESQUISAS TECNOLOGICAS

Empresa: HERCULES EQUIPAMENTOS DE PROTECAOQ LTDA.

CNPJ: 6(.042.688/0001-05 CMAE: 1413 - Confecgaa de roupas profissianais
Endereco: ROBERT KENNEDY 675

Bairro: PIRAPORINHA

CEF: 08995003
Cidade: SAQ BERNARDO DO CAMPO

UF: 8P
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EQUIPAMENTO DE PROTEGAQ INDIVIDUAL

CERTIFIGADO DE APROVAGAD - CA N° 14.628
VALIDO

Validade: 11/03/2010 N? do Processo: 46017.005057/2014-21
Produte: impotado

Equipamento: LUVA PARA PROTECAD CONTRA AGENTES MECANICOS

Desciigdo: Luva de seguranca tricoiada sem costura, confeccionada em fioras sintética, revestimenta na palma, face palmar &
pantas dos dedos em poliuretans, com inssrgies de fibra ldstiza no punho & acabamento final em fibras sintaticas.

Aprovado para:  PROTECAO DAS MADS DO USUARIO CONTRA AGENTES ABRASIVOS, ESCORIANTES, CORTANTES
E PERFURANTES.

QObservagdo: Os niveis de desempenho variam de 0 (zero) a 4 {gualro) para abrasao, rasgamento & peruracio e 0 (zera}a 5
{einco) para corta, senda O (zero) o pior resultado. A luva de seguranca referéncia "SENSILING 1670 PU" abteve resultado de
niveis de desempenho 4131, em que: 4 - Resisténcia 3 abrasio; 1 - Resisténcia ao corte por lamina; 3 - Resisténcia ao
rasgamento; 1 - Resisténcia 4 perdurago por puncio.

Marcagio do CA: Na etiqueta

Referéncias: SENSILING 1670 PU

Tamanhos: 8,7, 8 2& 10 Cores: Prata, branca e cinza
Normas téenicas: BS EN 388:2003, RS EN 420:2003 + A1:2009

Laudos:

N Laudo: 4080/13

Laboratério: IBTEC - INSTITUTO BRASILEIRD DE TECNOLOGIA DO COURO, CALCADO E ARTEFATOS

Empresa: LUVAS YELING LTDA
CNPJ: 75.126.070/0001-48 CNAE: 3282 - Fabricag8o de equipamentos e acessdrios para seguranga e protegio pessoal &

profissional
Enderego; GENERAL POTIGUARA 1428 CONJ 08
Bairro: NOWVO MUNDO CEP: 81050500
Cidade: CURITIBA UF: PR
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
SECRETARIA DE INSPECAQ DO TRABALHO - SIT
DEFARTAMENTO DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHG - DSST

EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL

CERTIFICADO DE APROVAGCAQ - GA N° 19.727
VENCIDO

Validade: 16122016
Produto: Nacional
Equipamento: CAPACETE GLASSE B

Descrigao: Capacete de seguranca, tipa Il (sem aba) classe B com o casco injetado em material plastico, O casea possul
fendas laterais denaminadas Slot Para acoplagem ou ndo de acessorios O sasco pode ou nde possuir faixa raflativa. O caseo
pode ser fornzcida com ot sem gravacio, Pode ser utilizado com as seguintes de suspensaes; 1) Suspensfo Fas-Trac Foree
com Queixeira - suspensso antialéreica compesta de cameira injetada em pldstico, com peca absorvente de suor em espuma
de paliurelano a coroa composta de duas cintas cruzadas mantadas em quatro clips de pléastico e fixadas através de costurg,
com regulagem de tamanho através Catraca (cremalheira), com jugular com queixeira fixa através de fivela de angate rapicn
tipo tridente com dols ponins da apoios laterais & um traseiro: 2) suspenso 1-Touch - suspensdo antialérgica composta de
carneira Injatada em plastica, com Pega absorvente de stor em espuma de paliuretano e coroa composia de duas cintas
cruzadas mentadas em quatrg clips de plastico € fixadas através da costura, com regulagem de tamanhe através da ajuste
simples regulavel por nressio. O copacete pode ser fornecido com ou sem jugiular costurada a SUSDENSA0, COm o4 sem jugular
bresa so casco, O capacels esta disponivel nas cores Amarslo, Azul, Azul Marinha, Branco, Ginza, Laranja, Laranja CVRD,

Marrom Escuro, Verds, Vermeihn 2 Amarslo Lim&o, ESTE EQUIPAMENTO DEVERA APRESENTAR O SELO DE MARCACAD
DO INMETRO.

N do Processo: 46000.000991/2013-54

Apravado para: PROTECAD DO USUARIO CONTRA IMPACTQS DE QUEDAS DE OBJETOS SOBRE O CRANIO E
CONTRA CHOQUES ELETRICOS

Observagio: I} EQUIPAMENTO CERTIFICADO JUNTO A INMETRO COM BASE NA PORTARIA N° 118, DE 05 DE MAIO
DE 2008. 1) Va rifique g manutencaog da certificac3e Jlunte a0 INMETRG no link:
http:mw:w.r‘nmetro_gov.brfprcdcert.f:‘.srtiﬁcadcs.fbusca,asp. I} Para consulta dos Certificados na site do INMETRO, utilizar como
pardmetra de busca o CNPJ da emprasa detentora do CA e a raferéncia do EP| indicada no campa referéncia deste CA.

Marcagido do CA: Parta interna do casco

Referéncias;: Capacete da seguranca V-GARD TIPO Il{ (SEM ABA) CLASSER
MNormas téecnicas: ABNT NER 8221 12003

Laudos:

N°. Laudo: Certificado de conformidade n® BR229982
Laboratério: OCF: Bureau Veritas Certification - BV

Empresa: MSA DD BRASIL EQUIP E INSTRUMENTOS DE SEGURANCA LTDA

CNP.: 45655 451/0001-30 :rzl:slfl:ni.‘;?a - Fabricagéo de equipamentas o 4Cessorios para seguranga e protegho pesscal e

Endereco: ROBERTO GORDON 138
Bairro: VILA NOGUEIRA

CEP: 09920201
Cidade: DIADEMA

UF: SP
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EQUIPAMENTO DE PROTECAC INDIVIDUAL

CERTIFICADO DE APF’{OVAGEO - CA N° 30.374
VALIDO

“validada: 18/05/2017 N°. do Processe: 48000.005941/2041-19
‘Preduto: Nacionat

Equipamento: VESTIMENTA TIPO CAMISA

Bescrigio: Camisa de seguranga confeccionada em uma camada de tecide FR 88% algodaao & 12% nylan, fabricada pela
‘MOUNT VERNOH MILLE, ATPV 9.3calem?, com gramatura nominal 7oziyd® (237 gim?).

Aprovado para; PROTECAO DO TRONCO E MEMBROS SUPERIORES DO USUARIO CONTRA AGENTES TERMICOS
PROVEMIENTES DE ARCO ELETRICO E DE FOGO REPENTING.

Marcagae do CA: Na etiqueta

Refaréncias: CAMISA ARAPAHO - TOZ - 1 CAMADA

Tamanhos: PPP a0 ¥XG, 01 a0 10; 363 74

Mormas técnicas: ASTM F 1859/F 1050M-06a, ASTAM F 2621-06, ASTM F 1830-08, ASTM F1508-02a, ASTM DE412-89
Laudos:

N°. Laudo: K-418328-07-1106P24

Laboratdrio: Kinectrics High Current Laboraiory

M°. Laudo: K-418328-1108T02-R0O3

- Laboratdrio: Kinectrics High Cument Laboratory

1%, Laudo: MOUNTV.A103111A

" Laboratério: VARTEST LABORATORIES

. N% Laudo: MH30129

Laboratério: UNDERWRITERS LABORATORIES ING

©N% Laudo: P23-032-08¢

- Laboratério: UNIVERSITY OF ALBERTA

_En:ﬁ)msa: WVECTRA WORK INDUSTRIA E COMERCIO DE UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL
CLTDA

CNP.J: 11,694 789/0001-44 CNAE: 1413 - Confaccino da roupas profissionais

Enderego: BATURITE 280

Bairro: CENTRO CEP: 62880000
Cidade: HORIZONTE UF: CE
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EQUIPAMENTO DE PROTECAC INDIVIDUAL

CERTIFICADO DE APROVACAQ - CA N° 30.552
VALIDO

Validade: 24/04/2019 N°. do Processo: 46000 D04605/2016-46

Produto: Nackonal
Equipamento: CALCA

ATPV 11 Calicny®, fabricado pala empresa Companhia de Tecidos Santanenss, com gramahura nominal: 7,7 ozfyd® {260 g/m™}

Aprovado para: PROTEGCAOC DAS PERNAS 0O USUARIO CONTRA AGENTES TERMIGOS PROVENIENTES DE ARCO
ELETRICO E FOGD REPENTINO.

Marcagao do CA: Na stiqueta

Referanclas: CALGA UNIFORTE FR - 271g/m* - 1 CAMADA

Tamanhos: PPP ac XXG; 01 ac10; 38 ac 74
Normas técnicas: ASTM F 1506-10a, ASTM 2621/2012, ASTM F 1930:2013, ASTM D8413/D84130-13b, ASTM F1858/

F1259M - 13

Laudos:

N°. Laudo: 2015BR0608; 2015BR0607; 2015BR0O125; 20158R0126
Laboratdria: Asociackén de Investigacion de la Industria Textil - AITEX

Empresa: VECTRA WORK INDUSTRIA E COMERCIO DE UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL
LTDA

CHMP.J: 11.604.780/0001-44 CNAE: 1413 - Confecgdo de roupas prafissionais

Enderego: BATURITE 280

Bairro: CENTRO GEP: 62380000
Cidade: HORIZONTE UF: CE

Descricio: Calga de seguranga, confaccionada em uma camada de tecido Uniforte Pro FR, composto por 1% de algodao,




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
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DEPARTAMENTO DE SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO - DSST

EQUIPAMENTO DE PROTECAQD INDIVIDUAL

CERTIFICADO DE APRO\FAQ.&O - CA N° 16.468
VALIDO

Validade: 06/11/2020
Praduto: Impartado
- Equipamento: LUVA PARA PROTECAD CONTRA AGENTES MECANICOS

Descrigdo: Luva de sgguranca tricotada em nailon e elastana, sem reveslimento intemo, recoberta de nitrilo espumase na

* palma e dedos, dorso descoberto, pigmentas antiderrapantes de nitrilo na palma e faca palmar dos dedos, purho tncotado em
elastico.

W°. do Processo: 46017,006765/2015-80

e Aprovado para: PROTECAD DAS MACS DO USUARIO CONTRA AGENTES ABRASIVOS, ESCORIANTES, CORTANTES
- E PERFURANTES,

Observagdo: O EPI pbiave rasultads da nivels de desempenho 4131 para B3 EN 288:2003, com vaiores variando de 0 {zero) a

4 (quatra) para abrasao, rasgamento e parfuragio e 0 (zaro)a 5 (cinca) para corte, sende O (zero} o pior resultade, em qus’ 4 -

- resisiéncia & abrasdo; 1 - resisténcia ac carta per lamina: 3 - resistenciz ao rasgamenlo; 1 - resisténcia 4 perfuracao por
UopungEa.

Marcagio do CA: Na etiquata
Referéncias: DA-11.900
Tamanhos: 7,8, 92 10
Normas técnicas: EN 42002010, EN 3882003
© Laudns:
- N?, Laudo: ELAML -266.015/15

Laboratério: L. A. FALCAO BAUER - CENTRO TECNOLAOGICO DE CONTROLE QUALIDADE LTDA
. N° Laudo; ELA/L - 266.015/1115

- Laboratério: L. A. FALCAG BAUER - CENTRO TECNOLOGICO DE CONTROLE QUALIDADE LTDA

Empresa: DVS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO iNDIVIDUAL |.TDA

: - CNAE: 4693 - Comércic atacadista de mercadorias em geral, sem predominéndia de alimentos ou
CNP.J: 58,533.209/0001-09 de Insumos agropecudrios

~Enderego: SAQ DOMINGOS DO PRATA 200
-+ Bairro: VILA BARROS CEP: 07183160
* Cldade: GUARULHOS UF: SP
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